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“คำสอนของพระบิดาแหงการแพทยแผนปจุบันของไทย” 
 

 

 

1. ความสำเร็จทีแ่ทจริงมิไดอยูกับการเรียนเพียงเพื่อรูแตอยูกับการนำความรูน้ันไปทำให 
   เกิดประโยชนแกมนุษยชาติ 

2. ขอใหถือผลประโยชนสวนตัวเปนที่สอง  ประโยชนของเพือ่นมนุษยเปนกิจที่หน่ึง  
    ลาภ ทรัพยและเกียรติยศจะตกมาแกทานเอง ถาทานทรงธรรมะแหงอาชีพไวใหบริสทุธ์ิ 

3. เวลาเปนของมคีา เมือ่มันลวงไปแลว มันจะไมกลับมาอีก ถาเรามโีอกาสจะใชมันใหเปน 

   ประโยชนแลวเราไมใชมัน ก็เปนที่นาเสียดาย  

4. พวกเธอการเลนเปนของดี การเรยีนน้ันก็เปนของดีและสำคัญ แตการที่จะใหดีกวาน้ัน 

   คือ คนที่เรยีนก็ดีเลนก็ดีดวย 

5. เงินที่ฉันไดใชออกมาเรียน หรือใหพวกเธอออกมาเรียนน้ีไมใชเงินของฉันแตเปนเงินของ 
    ราษฎร เขาจางใหฉันออกมาเรียน ฉะน้ันเธอตองต้ังใจเรียนใหดีใหสําเร็จ 

6. การศึกษาเปนงานทีม่ี “คน” เปนหัวใจหรือปจจัยสําคญั การจัดการศึกษาจึงตองเนน 

    คุณคาของความเปนคน ใหเปนคนกอนที่จะเขาสูอาชีพ  
7. การศึกษาสิ่งใดๆก็ตามจะตองศึกษาใหรูจริงถึงแกนแทดวยการฝกหัดและปฎิบัติจึงจะ  

   ถือวาเปนการศึกษาทีแ่ทจริง  
8. ฉันไมตองการใหพวกเธอมคีวามรูแตทางแพทยอยางเดียว ฉันตองการใหพวกเธอเปนคน
ดวย  
9. การสาธารณสุขน้ันเปนการสําคญัอยางยิ่ง ทั้งเปนเครือ่งบํารุงกําลังของชาติไทย และ 

   เปนสาธารณประโยชนแกมนุษยชาติทั่วไปดวย 
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SIRIRAJ  CULTURE 

          
1. ความเปนพ่ีเปนนอง (Brotherhood) 

2. กัลยาณมิตร (Good Friend) 

3. สอน แนะนำ และใหกำลังใจ (Coaching & Feedback) 

4. รวมแรง รวมใจ (Unity, Spirit, Teamwork) 

5. เรียนรูรวมกันท้ังในระดับองคกรและรายบุคคล (Learning) 

6. แบงปนเสริมพลัง (Sharing & Empowerment) 

 

 

1. ซ่ือสัตย (Honesty) 

2. ถูกตอง แมนยำ (Accuracy) 

3. เช่ือถือได (Trustworthy) 

4. โปรงใส มีคุณธรรม (Ethics & Morale) 

5. มีวินัย (Self-disciplined) 

6. ใชขอมูลจริงในการทำงาน (Management by fact) 

 

 

 

 

Seniority รกักันดุจพี่นอง 

Integrity ซือ่สัตย ถูกตอง เชือ่ถอืได 
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1. มุงม่ันทุมเท (Dedication) 

2. ม่ันคงตอพันธสัญญา (Commitment) 

3. รับผิดและรับชอบ (Accountability) 

4. ตรงตอเวลา การบริหารเวลา (Timeliness & Time Management) 

5. มุงเนนผลลัพธ และสรางคุณคา (Result-focused &Value-added) 

6. มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ (Efficacy & Efficiency) 

 

 

 

 

1. เปดกวาง รับฟง (Open-minded) 

2. ใฝรู ใฝศึกษา (Eager to Learn) 

3. พัฒนาตอเน่ือง (CQI) 

4. คิดสรางสรรค (Creativity) 

5. กลาท่ีจะคิด ทำ และเปล่ียนแปลง (Courage) 

6. ริเร่ิม ทดลองทำงานท่ียากและทาทาย (Challenge) 

 

 

Responsibility รบัผิดชอบ 

มีประสิทธิภาพ ตรงตอเวลา 
 

Innovation คิดสรางสรรค 

03 



    

6 

 

 

 

1. ใหเกียรติกัน (Honoring Others) 

2. เอาใจเขามาใสใจเรา (Empathy) 

3. เห็นคุณคาของคนทุกระดับ (Value on People) 

4. เปดเผย จริงใจ (Sincerity) 

5. มีกาลเทศะ (Tactfulness) 

6. สรางพลังจากความแตกตาง (Synergy) 

 

 

 

1. เสียสละ ไมเห็นแกตัว (Sacrifice Oneself & Unselfish) 

2. มีความสุขจากการเปนผูให (Generous Giver) 

3. ใสใจบริการดวยใจจริง (Service-minded) 

4. ผูรับบริการเปนศูนยกลาง (Customer-focused) 

5. รับผิดชอบตอสังคม (Social Responsibility) 

6. รูจักพอเพียง (Self Sufficiency) 

 

 

 

 

Respect 

ใหเกียรต ิเอาใจเขามาใสใจเรา 
 

Altruism คำนึงถึงประโยชน
ของผูอ่ืนและสวนรวมเปนท่ีตั้ง 
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1. นำอยางมีวิสัยทัศน (Visionary Leadership) 

2.มุงสูความเปนเลิศ (Being the Best) 

3.ยืดหยุน คลองตัว (Flexibility & Agility) 

4.มุงเนนอนาคตท่ียั่งยืน (Future & Sustainability-focused) 

5.พัฒนาอยางเปนระบบ (System Perspective) 

6.พากเพียรสรางคุณคาอยางตอเน่ือง (Perseverance to Increase Value) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Journey to excellence  and 

sustainability  

มุงมั่นพฒันาสูความเปนเลิศอยางย่ังยืน 

 

05 



    

8 

 

 

โรงเรียนผูชวยพยาบาล 

คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  มหาวิทยาลัยมหิดล 

************************************************** 
 

  สำนักงานโรงเรียนผูชวยพยาบาล 

ต้ังอยูท่ี อาคารอดุลยเดชวิกรม ชั้น 6  หอง 671 

          โทรศัพท  02 – 419 – 6465, 02-419-6467 (เบอรตรง)   
โทรสาร   02 – 419 – 6466  

  หลักสตูรประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาล 
 

•   ช่ือหลกัสูตร 
ภาษาไทย  หลักสูตรประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาล 

ภาษาอังกฤษ Certificate Program for Practical Nursing  
 

•   ช่ือประกาศนียบัตร 
ภาษาไทย  ประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาล (ป.ผูชวยพยาบาล) 

 ภาษาอังกฤษ Certificate for Practical Nursing (Cert.for PN) 
 

•   หนวยงานที่รับผิดชอบ 

     โรงเรียนผูชวยพยาบาล  คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

•   ปรัชญาและวัตถปุระสงคของหลักสูตร 
1. ปรัชญาการศึกษา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาล  )หลักสูตรปรับปรุง   ปการศึกษา ๒๕๖๘  (  จัดการศึกษาตาม
แนวคิดการสงเสริมใหผูเรียนนำประสบการณใหมมาเชื่อมโยงกับความรูความเขาใจเดิมและสรางเสริมใหเกิด
ความรู ความสามารถและทักษะใหมไดดวยตนเอง  ) constructivism   (ท่ี มุ งผลสัมฤทธิ ์ของผู เร ียน )  
outcome -based education (โดยใชการเรียนรูเปนศูนยกลาง (learning-centered education) ในการ
จัดประสบการณเรียนรู 

2. เปาหมายและวัตถุประสงคของหลักสูตร  
 ๒.๑ เปาหมายของหลักสูตร 

 จัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาล เพ่ือสรางผูชวยพยาบาลท่ีมีความรู 
ความสามารถ และเจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพตามมาตรฐานของสภาการพยาบาล ผานการพัฒนาทักษะ
การเรียนรูตลอดชีวิต และการทำงานเปนทีม โดยมีเปาหมายสำคัญเพ่ือสรางความปลอดภัยใหแกผูปวย และมี
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค ๔ ดานของมหาวิทยาลัยมหิดล 

 ๒.๒ วัตถุประสงคของหลักสูตร 

         จัดการศึกษาเพ่ือผลิตผูชวยพยาบาลท่ีมี สมรรถนะดานตาง ๆ ดังนี้ 
๑. มีความรูและความสามารถดานทักษะในการชวยเหลือดูแลบุคคลที่มีภาวะสุขภาพดีหรือเจ็บปวยดวย
โรคที่ไมรุนแรงซับซอนตามมาตรฐานที่สภาการพยาบาลกำหนด ภายใตการกำกับดูแลของพยาบาล
วิชาชีพ 

๑.๑)  ชวยเหลือดูแลบุคคลดานความตองการข้ันพ้ืนฐานในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน การปองกัน
ภาวะแทรกซอนและอันตรายตางๆ และการฟนฟูสภาพ 
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๑.๒)  ติดตามและบันทึกความเปลี่ยนแปลงอาการและอาการแสดงของโรค และความตองการของ
ผูปวยและญาติ 

๑.๓)  ชวยจัดเตรียมอุปกรณและสิ่งแวดลอมในการตรวจรักษาพยาบาลท่ีไมยุงยากซับซอน 

๑.๔)  ชวยทำการปฐมพยาบาลเบ้ืองตนในภาวะฉุกเฉิน และการชวยฟนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน 

๒. มีทักษะการสื่อสาร และมีมนุษยสัมพันธท่ีดี สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๓. มีคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติอันดีงามในการประกอบอาชีพ 
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  อาจารยประจำหลกัสูตร 

 

 

 

 

 

 

หัวหนาโรงเรียนผูชวยพยาบาล 

นางรัชนีพร  ภัทรปกรณ 
     พย.บ., พย.ม.(การพยาบาลผูใหญ) 

 

รองหัวหนาโรงเรยีนผูชวยพยาบาล                     

นางสมฤทัย  เพชรประยูร                             
พย.บ., พย.ม.(การพยาบาลผูใหญ) 

 

08 



    

11 

 

 

 

 

  อาจารยประจำหลกัสูตร 

 
 

 

 

 

 

 

หัวหนาหนวย 

นางยุพาวะดี  เดชปอง 
พย.บ., ศษ.ม.(สุขศึกษา) 

   หัวหนาหนวย 

   นางประนอม พรมแดง                        
พย.บ.,พย.ม.(การพยาบาลผูใหญ) 
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  อาจารยประจำหลกัสูตร 
 

     

 

     
 

นางพรพรรณ  ศรไสว      

 พย.บ.,ศ.ม.(เศรษฐศาสตรการจัดการ) 

นางอุมาพร  กุฎีศร ี
พย.บ. 

 

10 



    

13 

 

 

 

  อาจารยประจำหลกัสูตร          

              

     

 

 

 

นางสาวพิรยิาพร  พลอยทิพย 
พย.บ., ศศ.ม.(จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ) 

นางสาวมัลลกิา   สิงหนอย 

พย.บ., วท.ม.(การศึกษาวทิยาศาสตรสุขภาพ) 
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  อาจารยประจำหลกัสูตร 
                       

 

 

 

 

นางสาววรรณภา   เพชรแกวมณ ี

พย.บ. 

นางลัดดาวลัย   ปยะทรงสทุธิ์                                                
พย.บ., วท.ม.(สรีรวิทยา) 
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       อาจารยประจำหลกัสูตร         

                

                         

 

 

 

 

นางสาวศุภศิริ    เชียงตา 
พย.บ.,พย.ม.(การพยาบาลผูใหญ) 

 

นางสาวกนิษฐา    จันทรฉาย 

พย.บ.,วท.ม.(สุขศึกษาและพฤตกิรรมศาสตร) 
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    อาจารยประจำหลกัสูตร 
 

 

 

 

นางกาญจนา   มิตตานนทสกลุ 

พย.บ., ศศ.ม (งานบริการฟนฟูสมรรถภาพ
ิ  

นางสาวธนิศา  หลาแหลง 
พย.บ.,วท.ม.(สุขศึกษาและสงเสริมสุขภาพ) 
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  อาจารยประจำหลกัสูตร 
 

 
 

  อาจารยพิเศษ 

•   อาจารยพิเศษสอนภาคทฤษฎี 
1. อาจารยคณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

2. อาจารยคณะแพทยศาสตรศริิราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล  
 

•   อาจารยพิเศษสอนภาคปฏิบัติทางคลินิก 

     บุคลากรของฝายการพยาบาล โรงพยาบาลศิริราช คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล ไดแก 
1. หัวหนาฝายการพยาบาล   และรองหวัหนาฝายฯ   
2. หัวหนางานการพยาบาลทุกงาน  และผูตรวจการงานการพยาบาลทุกงาน 

3. หัวหนาหอผูปวยและพยาบาลประจำการทุกหอผูปวย 

  หองสมุด 

   หอสมุดคณะแพทยศาสตรศริิราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหดิล  
   หองสมดุคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยมหดิล 

  ระยะเวลาการศึกษา 

ใชเวลาในการศกึษาตามหลักสูตร  1  ปการศกึษา 
   

 

นางสาวจันทรเพ็ญ  อุปะเก 

พย.บ.,วท.ม.(สาธารณสุขศาสตร) 
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  แผนการศึกษา 

      จัดการศึกษาเปนระบบหนวยกิตทวิภาค 

      ภาคการศึกษาท่ี 1 (16 สัปดาห) 18 หนวยกิต 
 

   ภาคทฤษฎี 

   ภาคปฏิบัติในหองปฏิบตัิการและหองฝกทักษะ 

      ภาคการศึกษาท่ี 2 (18 สัปดาห) 14 หนวยกิต 

   ภาคทฤษฎี 

   ภาคปฏิบัตบินหอผูปวย 

      ภาคฤดรูอน (12 สัปดาห)  6 หนวยกติ 

   ภาคปฏิบัตบินหอผูปวย 

  สัญญาการเปนนักศึกษาผูชวยพยาบาล 

เงื่อนไขตามสัญญาการเปนนักศึกษาผูชวยพยาบาลมีสาระสำคัญดังนี้ 
1. ตองประพฤติตนตามระเบียบ ขอบังคับ คำส่ังของมหาวทิยาลัยอยางเครงครัด 

2. ระหวางศึกษา จะตั้งใจศึกษาเลาเรียน โดยจะไมหลีกเลี่ยง ละเลย ทอดทิ้ง หรือยุติการศึกษา
กอนสำเร็จการศึกษา ถาลาออกกอนศึกษาสำเร็จ หรือประพฤติตัวไมเหมาะสมหรือฝาฝน
ระเบียบ ขอบังคับ คำสั่งของมหาวิทยาลัย  และมหาวิทยาลัยไดพิจารณาแลวเห็นสมควรใหพน
สภาพจากการเปนนักศึกษา จะตองชดใชเบี้ยปรับใหแกมหาวิทยาลัยมหิดล ในอัตราเดือนละ 
4,200 บาท  (สี ่พันสองรอยบาทถวน) นับแตวันเริ ่มการศึกษาตามหลักสูตร  กรณีที ่นับ
ระยะเวลาแลวมีเศษไมถึงเดือน ใหนับเศษเปนหนึ่งเดือน  กรณีที่ไดรับทุนสนับสนุนการศึกษา
จากคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาลเพิ่มเติม จะตองชดใชเงินทุนที่ไดรับทั้งหมดคืนใหกับ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

3. ในระหวางศึกษา หากเจ็บปวย พิการ หรือไมสามารถศึกษาได  และคณะแพทยศาสตรศิริราช
พยาบาลพิจารณาเห็นสมควรใหพนสภาพการเปนนักศึกษา ไมตองชดใชเบี ้ยปรับใหกับ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

4. เมื่อสำเร็จการศึกษาจะยินยอมเขาทำงานในโรงพยาบาลสังกัดมหาวิทยาลัยมหิดล  ไดแก   
โรงพยาบาลศิริราช  หรือโรงพยาบาลศิริราชปยมหาราชการุณย หรือศูนยการแพทยกาญจนา
ภิเษก ตามคำสั่งของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล เปนเวลาไมนอยกวาสองปติดตอกันนับ
แตเริ่มทำงาน  

5. หากไมยินยอมเขาทำงานตามความในขอ 4 จะตองชดใชเบี้ยปรับเปนเงินท้ังส้ิน 100,000 บาท    
(หนึ่งแสนบาทถวน) กรณีที่ไดรับทุนสนับสนุนการศึกษาเพ่ิมเติมจากคณะแพทยศาสตรศิริราช
พยาบาล จะตองชดใชเบี้ยปรับในอัตราสองเทาของ เงินทุนสนับสนุนการศึกษาท่ีไดรับ 

6. กรณีที่ทำงานไมครบสองปติดตอกันจะยินยอมชดใชเบี้ยปรับแกมหาวิทยาลัยมหิดล ใน
อัตราเดือนละ 4,200 บาท(สี่พันสองรอยบาทถวน) ตามเวลาที่ไมครบสองป เศษของ
เดือนคิดเปนหนึ ่ งเดือน ในกรณีที ่ ไดร ับทุนสนับสนุน  การศึกษาเพิ ่มเติมจากคณะ
แพทยศาสตรศิริราชพยาบาล ตองชดใชเบี้ยปรับคิดเปนจำนวนเงินสองเทาของทุนสนับสนุน
การศึกษา 
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  การไดรับคัดเลือกเขาทำงานในโรงพยาบาลสังกัดคณะแพทยศาสตรศิริราช
พยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล ภายหลังสำเร็จการศึกษา 

 - จบหลักสูตรประกาศนียบตัรผูชวยพยาบาล 

 - มีความประพฤตดิตีลอดหลักสูตร และมีสุขภาพแขง็แรง 
 - ผานการสอบสัมภาษณจากคณะกรรมการบรหิารฝายการพยาบาลฯ 

 

  วิธีการใหผูปกครองติดตอกับนักศึกษา   
 

•   ตดิตอที่สำนักงานโรงเรียนผูชวยพยาบาล 

ตึกอดุลยเดชวิกรม ช้ัน 6  หอง  671 

โทร 02-4196465-7 
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สวัสดิการนักศึกษา 
ขณะศึกษาในหลักสูตร 

***************************************** 
 

1. ชุดยูนิฟอรมผูชวยพยาบาล  1  ชุดฟรี  จากคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

 

2. สถานที่ออกกำลังกาย  ของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาลฯ  

-   สระวายน้ำสมาคมศิษยเกาแพทยศิริราช  
-   สนามกีฬากลางแจง (เทนนิส บาสเกตบอล ฟุตซอล) หนาหอพักหญิง 2 

-   หอกีฬาศิริราชสัมพันธ ช้ัน 11 – 12 

-  สวนเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา และลานรอบพลับพลา สยามินทราศิร ิราชานุสรณีย 
โรงพยาบาลศิริราชปยมหาราชการุณย 
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3.  หอพักนักศึกษา   

 คณะแพทยศาสตรฯไดจัดสวัสดกิารหอพักนักศกึษาท้ังชายและหญิงไวจำนวนหนึ่ง  ซึ่งทางโรงเรยีน
ฯจะดำเนินการจัดสรรใหกับนักศึกษาตามความเหมาะสม โดยผูพำนักในหอพักตองชำระคาหอฯและคา
ประกันความเสียหาย และตองปฏิบัติตามกฎระเบียบหอพักอยางเครงครัด 

 

 

 

หอพักเจาพระยา  สำหรับนักศึกษาชาย  
 

 

หอพักนักศึกษาหญิง 
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4.  การเขารับบริการดานสุขภาพ 

นักศึกษาท่ีเจ็บปวย สามารถรับบริการตรวจโรค โดยใชสิทธิการรักษาพยาบาล ดังนี้ 
   สิทธิประกันสุขภาพถวนหนา  

ใชบริการท่ีหนวยตรวจปฐมภูมิศิริราช (ใกลกบัวดัดาวดงึษ เชิงสะพานปนเกลา )                                       
เวลา 07.00 – 18.00 น. 

   สิทธิขาราชการ กรณีอายุไมเกิน 20 ป    
นักศึกษาสามารถทำสิทธิ์เบกิจายตรงไดที่ตกึผูปวยนอก  ช้ัน 1 หอง 100 โดยใชบัตร 
ประชาชนและบัตรโรงพยาบาล  
ใชบริการท่ีหนวยตรวจโรค ตึกผูปวยนอก ตลอด 24 ช่ัวโมง 

   สิทธิประกันสังคม  

ใชสิทธิที่โรงพยาบาลตนสังกัด หรือ ในกรณีกำลังศึกษาในคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล ใช 
สิทธินักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล  ที่หนวยตรวจสุขภาพนักศึกษา หอง 499 ตึกผูปวยนอก  
ช้ัน 4 โรงพยาบาลศิริราช  เวลา 08.00 – 16.00 น.  

   สิทธินักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล  กรณีไมสามารถใชสิทธิอื่นได  
ใชบริการท่ีตึกผูปวยนอก  โรงพยาบาลศิริราช  เวลา 08.00 – 16.00 น. 
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การติดตอขอรับบริการทางการแพทยของนักศึกษา  
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  หมายเหตุ  
1. นักศึกษาแจงอาจารยผูสอนกอนไปตรวจ (ในกรณีที่นัดหมายลวงหนา ควรแจงใหอาจารยท่ี

ปรึกษาทราบ เพ่ือแนะนำวิธีปฏิบัติตัวไดถูกตอง เหมาะสม) 
     2. ถามีการนัดตรวจติดตามครั้งตอไป  ใหติดตอหนวยบริการนักศึกษากอนไปตรวจทุกครั้ง เพ่ือ
เปดสิทธิการรักษา  เม่ือจองคิวตรวจ  ตองรับผิดชอบไปตรวจตามนัดทุกครั้ง  

          ในการมารับบริการทุกครั้งท้ังในและนอกเวลาราชการ   นักศึกษาตองแจงผลการตรวจกบัอาจารย
ท่ีปรึกษาทราบ เพ่ือติดตามชวยเหลือดูแลนักศึกษาตอไป 
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ข้ันตอนการใหบริการนักศึกษา 

กรณีเจ็บปวยทางกายนอกเวลาราชการ (เวลา 16.30 - 07.00 น.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ: หากเจ็บปวยกรณีฉุกเฉินและนักศึกษาตองอาศัยรถนั่งหรือแปลนอน ควรมีเพ่ือนไปดวยเพ่ือชวย
ดำเนินการประสานงานแทน 

 

 

 

แจงเจาหนาท่ีหอพักเพ่ือ
ติดตอหนวยเคล่ือนยาย
ของรพ.เพ่ือขอเปลนอน
หรือรถนั่ง 
 

ตองการเปลหรือรถนั่ง 
 

ข้ันท่ี1      ไปท่ีหองแพทยเวร 

สิ่งท่ีตองเตรียม 

1.เลขบัตรประชาชน  
2.บัตรประจำตัวนักศึกษา  
3.สิทธิการรักษา 
4.เลข HN โรงพยาบาลศิริราช  
แพทยรับปรึกษาอายุรศาสตรจะเปนผูดูแลเบ้ืองตน 

 

ข้ันท่ี3 

กรณีท่ีแพทยรับปรึกษา
อายุรศาสตรหรืออาจารยแพทยหอง
ฉุกเฉินไมสะดวก แพทยท่ัวไปของ
แพทยเวรจะเปนผูดูแล 

 

 

 

เจ็บปวย
ทั่วไป 

ข้ันท่ี2 

กรณีแพทยรับปรึกษา
อายุรศาสตรท่ีหองแพทยเวรไม
สามารถใหบริการได อาจารย
แพทยหองฉุกเฉินเปนผูดูแล 

25 



    

28 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26 



    

29 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    

30 

 

 

การแตงกายเคร่ืองแบบนักศึกษา 

****************** 
 

นักศึกษาทุกคนตองแตงเครื่องแบบนกัศึกษาใหถูกตองตามท่ีโรงเรียนผูชวยพยาบาลกำหนด   ดังนี้ 
 

เคร่ืองแบบนักศึกษา  
เปนเครื่องแบบนกัศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล   มีรายละเอียดของเครื่องแตงกาย  ดงันี้ 

 

นักศึกษาหญิง 
 1. เส้ือเช้ิตสีขาวไมรดัรูป  ไมมีลวดลาย  แขนส้ันเหนือขอศอกความยาวของตัวเส้ือเลยสะโพก     
             ตัวเส้ือผาดานหนาโดยตลอด ติดกระดุมพลาสติกสีขาว 

 2. กระโปรงพลีท สีดำ แบบสุภาพ  ยาวคลุมเขาลงมาประมาณ 10 ซ.ม. หามใชผายีนส  ผากำมะหย่ี   
 3. เข็มเครื่องหมายมหาวิทยาลัยมหดิล  ตดิท่ีหนาอกเส้ือดานขวา 
 4. เข็มขัดหนงัหรอืหนังกลับ สีดำ มีหวัเข็มขดัทำดวยโลหะสีเงิน เปนรูปส่ีเหล่ียมผืนผาดุนเปนรูป  

             ตรามหาวิทยาลัยสีทอง 
 5. รองเทาหุมสนสีขาว  
 6. ถุงเทาส้ันสีขาวชนดิบาง 
นักศึกษาหญิงที่นับถือศาสนาอิสลาม 

 1. เส้ือแขนยาวสีขาว ปลายแขนตดิกระดมุ 

 2. เข็มตรามหาวิทยาลัยติดท่ีเส้ือหรอืผาคลุมใหปรากฏเห็นบริเวณอกเบื้องขวา 
3. กระโปรงพลีท สีดำ แบบสุภาพ ไมมีลวดลาย กระโปรงยาวถึงระดับขอเทา หามใชผายีนส  ผา

กำมะหย่ี   
4. ผาคลุมศรีษะสีขาวตามหลักศาสนา ไมมีลวดลาย  
5. เข็มขัดหนงัหรอืหนังกลับ สีดำ มีหวัเข็มขดัทำดวยโลหะสีเงิน เปนรูปส่ีเหล่ียมผืนผาดุนเปนรูป

       

   ตรามหาวิทยาลัยสีทอง 
6. รองเทาหุมสนสีขาว  
7. ถุงเทาส้ันสีขาวชนดิบาง 

นักศึกษาชาย 

1.  เส้ือเช้ิตสีขาวไมมีลวดลายความหนาพอประมาณแขนส้ันหรอืแขนยาว ความยาวของตวัเส้ือเลย
สะโพกตวัเส้ือผาดานหนาโดยตลอด ตดิกระดุมพลาสตกิสีขาว 

2. กางเกงขายาวสีดำ  แบบสุภาพ ไมเปนกางเกงเอวตำ่ หามใชผายีนส  ผากำมะหย่ี 

     3. เข็มขัดหนงัหรอืหนังกลับ สีดำ มีหวัเข็มขดัทำดวยโลหะสีเงิน เปนรูปส่ีเหล่ียมผืนผาดุนเปนรูป  

             ตรามหาวิทยาลัยสีทอง 
          4. รองเทาหนังชนิดหุมสน สีดำ แบบสุภาพ 

          5. ถุงเทาส้ัน สีดำ 
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 นักศึกษาทุกคนตองแตงเคร่ืองแบบใหสะอาด เรียบรอย ทั้งในและนอกโรงพยาบาล                                                      

 

 

 

เคร่ืองแบบนักศึกษา 
 

                                                                

 

  

                             

 

        

       

เข็มเคร่ืองหมายมหาวิทยาลัยมหิดลและหัวเข็มขัด 

 

 

ลงยาสีขาว 

ตัวอักษรเครื่องหมาย 

และขอบโลหะเปนสีทอง 

เข็มเคร่ืองมหาวิทยาลัย หัวเข็มขัด 

หัวเข็มขัดทำดวยโลหะสเีงิน    
รูปสี่เหลี่ยมผืนผา           

 

ลงยาสีน้ำเงิน 

ดุนเปนรูปตรา
มหาวิทยาลยัสีทอง 
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เคร่ืองแบบฝกปฏิบัติงานบนหอผูปวย 

 

นักศึกษาหญิง 
 เปนชุดยูนิฟอรมสีขาว  เส้ือและกระโปรงตดิกนั (ดังภาพ)  

 ตัวเสื้อ   ปกบัวกลม  ผาหนา ติดกระดุมพลาสติกสีขาวใส  ขนาด ½ นิ้ว  4 เม็ด  แขนสั้น เหนือ
ขอศอก      ปลายแขนพับเบิ้ลขึ้นดานบน 1.5  นิ้ว ปกช่ือ – สกุล ท่ีหนาอกดานซายดวยไหมสีน้ำเงิน 

 

 กระโปรง  ดานหนา 4 ชิ้น ดานหลัง 3 ชิ้น ปลายบานเล็กนอย ความยาววัดจากใตเขา 3 นิ้ว 
ดานหนามีกระเปาเฉียงดานละ 2 ใบ ผาหนาติดซิปแนวเดียวกับสาบเส้ือ  มีเข็มขัดผาขนาด  1.5 นิ้ว   
คาดทับรอยตอของเอวเส้ือและกระโปรง  ติดกระดุมพลาสติกสีขาวใส  ขนาด 1 นิ้ว  1 เม็ด 

 รองเทา   หุมสนสีขาว ใสถุงเทาส้ันสีขาวชนิดบาง 

นักศึกษานักศึกษาหญิงทีนั่บถือศาสนาอิสลาม 

 ตัวเสื้อ     ปกบัวกลม  ผาหนา ติดกระดุมพลาสติกสีขาวใส  ขนาด ½ นิ้ว  4 เม็ด แขนส้ันเหนือ
ขอศอก ปลายแขนพับเบิ้ลขึ้นดานบน 1.5  นิ้ว ใสปลอกแขนสีขาวไมมีลวดลายคลุมถึงขอมือปกชื่อ – 

สกุล ท่ีหนาอก ดานซายดวยไหมสีน้ำเงิน 
 

 กระโปรง  ดานหนา 4 ช้ิน ดานหลัง 3 ช้ิน ปลายบานเล็กนอย ความยาวชายกระโปรง วัดจากพ้ืน
ไมนอยกวา 8 นิ้ว  ดานหนามีกระเปาเฉียงดานละ  2 ใบ ผาหนาติดซิปแนวเดียวกับสาบเสื้อ มีเข็มขัดผา
ขนาด 1.5 นิ้ว คาดทับรอยตอของเอวเส้ือและกระโปรง ติดกระดุมพลาสติกสีขาวใส ขนาด 1 นิ้ว 1 เม็ด    
   รองเทา   หุมสนสีขาว  ใสถุงเทาสีขาวชนิดบาง 
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นักศึกษาชาย 
 

         เสื้อ  คอกลมผาหนา ไมมีสาบ  ผาหนาตดิกระดุมพลาสติกสีขาว 5 เมด็ มีกระเปาดานบนอกซาย 
1 ใบ ดานลาง 2 ใบ ท่ีขอบกระเปาพับออกดานนอก  แขนเส้ือส้ันเหนือขอศอก  มีตอบาหนาและบาหลัง 
ผาหลังสาบเกยและมีอินทนคูาดทับรอยจีบ จับขางละ 2 จีบ ความยาวคลุมสะโพกบน ปกช่ือ – สกุล  ท่ี
หนาอกดานซายดวยไหมสีนำ้เงิน 

 กางเกง  ขายาวสีขาวทรงตรงแบบสุภาพ  กระเปาซอน  2  ขาง  ขายาวคลุมสนเทา  
 

          รองเทา   หนังชนิดหุมสน สีดำ แบบสุภาพ  ถุงเทาส้ัน สีดำ 
          
 

เสื้อสูท 
 

•   เส้ือสูทตองเปนสีดำ  ตามแบบที่ทางโรงเรียนฯ จัดหาใหเทาน้ัน 

•    สวมทับเครื่องแบบนักศึกษาและยูนิฟอรมสีขาว เมื่ออยูในหองเรียนท่ีมีอากาศหนาว 

•    สวมทับยูนิฟอรมสีขาว  เมือ่อยูนอกเขตโรงพยาบาลทุกครั้ง 
 

ถุงเทา – รองเทา 
•   ใหใชตามแบบท่ีทางโรงเรียนฯ กำหนด 

•   ดูแลความสะอาดอยูเสมอ 

 

ผม 

นักศึกษาหญิง 
1. ผมส้ัน อาจใชท่ีคาดผมเพ่ือความเรียบรอย (ท่ีคาดผมไมมีลวดลาย) 
2. ผมยาวใหรวบแลวตลบขึน้ใหเรียบรอย  โดยใชโบวท่ีมีเนทในตวัสีดำ  ไมมีลวดลาย ไม

ประดับเพชร  มุก 

3. ไมไวผมมา  
4. หามทำสีผม 

 

 

 นักศึกษาชาย 

        1.   ผมตดัส้ันเรียบรอย 

        2.   หนวด เครา ตองโกนใหเรียบรอย 

อื่นๆ  
       1. เล็บตดัส้ันและหามทำสีเล็บ 

       2. ตางหูอนโุลมใหใสชนิดติดแนบใบหู โดยใสขางละ 1 ตำแหนง ขนาดไมเกนิ 3 มิลลิเมตร สีเงนิ 

ทอง หรือมีลักษณะคลายเพชร  
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บัตรประจำตัวนักศึกษา 

มี  2 ใบ คือ 

1. บัตรประจำตวันกัศึกษามหาวิทยาลัยมหดิล 

2. บัตรประจำตวันกัศึกษาผูชวยพยาบาล 

 

1. บัตรประจำตัวนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล  ( Student  Identification  Card  )    

  เปนบตัรประจำตวันกัศึกษาท่ีออกบตัรโดยมหาวิทยาลัยมหิดล   และอธกิารบดฯี เปนผูเซ็น
อนุมตั ิ

 
 

                                                                                        

 

 

              ตัวอยางบัตรประจำตัวนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล 

การใชบัตรประจำตัวนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล  
 

นักศึกษาตองนำติดตัวมาเรียนทุกวัน  เพื่อแสดงถึงการเปนนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล  ซึ่ง
สามารถใชเปนหลักฐานในการติดตอกับธนาคาร   สถานีตำรวจ   การตรวจรักษาสุขภาพนอกเวลาราชการ 

 

การทำบัตรประจำตัวนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล  
 

กรณีขอทำบตัรประจำตวันกัศึกษาใหมแทนบตัรเกา ตดิตอเขียนใบคำรองขอทำบตัรประจำตวั
นักศึกษาท่ีโรงเรียนผูชวยพยาบาล  ตึกอดุลยเดชวิกรม ช้ัน 6  การทำบตัรประจำตวันักศึกษาตองเสีย
คาธรรมเนียม 300 บาท 

2. บัตรประจำตัวนักศึกษาผูชวยพยาบาล  
 

เปนบัตรประจำตัวนักศึกษาที่ออกบัตรโดยคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  และคณบดีฯ เปนผูเซ็น
อนุมัติ 

 

 

 

 

ดานหนา ดานหลัง 
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ตัวอยางบัตรประจำตัวนักศึกษาผูชวยพยาบาล 

การใชบัตรประจำตัวนักศึกษาผูชวยพยาบาล 
 

ใหนักศกึษาทุกคนติดบัตรประจำตัวนักศกึษาผูชวยพยาบาลท่ีบรเิวณอกเส้ือ (กึ่งกลางระหวาง
กระดุมเส้ือเมด็ท่ี 1 และท่ี 2) ตลอดเวลาท่ีอยูภายในโรงพยาบาลศิริราช 

-    ขณะศกึษาในหองเรียน 

- ฝกปฏิบัติในหองฝกปฏิบัติการพยาบาล 

- ฝกปฏิบัตงิานการพยาบาลบนหอผูปวย 

- สอบ  ( ถาไมมีบตัรจะไมอนญุาตใหเขาหองสอบ ) 
- ติดตอกบัหนวยงานตางๆ ของคณะฯ 

- รวมกิจกรรมตางๆของมหาวทิยาลัย 
 

 นักศึกษาจะตองปฏิบัติตามระเบียบการแตงกายตามเครื ่องแบบนักศึกษาและติดบัตร
ประจำตัวนักศึกษาผูชวยพยาบาลโดยเครงครัด  (ท้ังในและนอกเวลาราชการ) มิฉะน้ันจะถือวาเปนการ
ทำผิดกฎระเบียบของโรงเรียน 

 

 

• กรณีที่บัตรประจำตัวนักศึกษาผูชวยพยาบาลสูญหาย   
 ใหนักศกึษาปฏิบตัดิังนี ้

- ติดตอขอทำบตัรใหมท่ี งานการเจาหนาท่ี  ตึกทานผูหญงิวิจิตรา ช้ัน 1 

- ใบแจงความ 

- เงินคาธรรมเนียม   300   บาท  กรณีทำบัตรหาย แตถาบัตรชำรดุ  100 บาท 

 

 

 

 

 

ดานหนา ดานหลัง 
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• กรณีที่ลืมบัตรประจำตัวนักศึกษาผูชวยพยาบาล 

ใหนักศึกษาปฏิบัติดังน้ี 

ติดตอ เจาหนาที่โรงเรียนผูชวยพยาบาล ตึกอดุลยเดชวิกรม ชั้น 6   เพื่อขอยืมปายช่ือ 
แทนบัตรประจำตัวนักศึกษาผูชวยพยาบาล   และเมื่อสิ้นสุดการเรียนภายในวันนั้นๆ ตองนำ
บัตรแทน     ไปคืน 

 

 

 
 

                    

ตัวอยางปายช่ือ  แทนบัตรประจำตัวนักศึกษาผูชวยพยาบาล 
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กฎระเบียบของโรงเรียนผูชวยพยาบาล 

คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  มหาวิทยาลัยมหิดล 
******************* 

การลาปวย 
 

1. ตองแจงใหทางโรงเรียนฯทราบภายในวันท่ีปวย ระหวางเวลา 08.00 – 12.00 น. 
1.1 โทรศัพทแจงท่ีโรงเรยีนผูชวยพยาบาล 

- โทร. 02 – 419-6465 หรือ 02-419-6466  

          นักศึกษาตองแจงการลาปวยดวยตนเองหากใหผูอืน่แจงแทนและเกดิความผิดพลาด ทาง
โรงเรียนฯ จะถือวานกัศึกษาขาดเรียนโดยไมแจง 

1.2 กรณีท่ีปวยอยูตางจังหวดั ใหโทรศัพทแจงท่ีโรงเรียนผูชวยพยาบาล 

2. เม่ือหายปวยมาเรียนวันแรกตองสงใบลา 
3. ถาปวยและรักษาตัวอยูที่บานตั้งแต 3 วันขึ้นไป  ตองนำใบรับรองแพทยซึ่งมีลายเซ็นของแพทย

ผูทำการรักษาจากโรงพยาบาลของรัฐ มาแสดงพรอมกับใบลาปวยสงในวันแรกที่มาเรียนหรือมาขึ้นฝก
ปฏิบัติงาน 

  ภายหลังจากหายปวยแลว ถาไมสงใบลาตามกำหนด ตองลงบนัทึกในแผนรายงานการทำ
ผิดกฎระเบียบของโรงเรียนฯ 
 

การลากิจ 
 

 ใหลาลวงหนากอนวันขอลากิจอยางนอย 1 วัน  โดยนักศึกษาแจงความจำเปนในการลากิจกบั
อาจารยที่ปรึกษา ถาอาจารยที่ปรึกษาพิจารณาแลวเห็นสมควรใหลาได  นักศึกษาจึงเขียนใบลากิจ  พรอม
กันนี้อาจารยท่ีปรึกษาจะเสนอผูอำนวยการโรงเรียนฯ เพ่ือพิจารณาอนุมตั ิ
 

 กรณกีารลากิจท่ีเปนเหตกุารณดวน  ใหนักศึกษาโทรศพัทแจงทางโรงเรียนฯ ทราบโดยเร็วท่ีสุด
ในวันและเวลาราชการ ในวนัแรกท่ีมาเรียนหรือมาขึน้ฝกปฏิบัตงิานฯใหไปรายงานตัวกบัอาจารยท่ีปรึกษา
พรอมแสดงหลักฐานในการลา  คณะกรรมการครูจะประชุมพิจารณาเหตุผลในการลาของนักศกึษา หาก
เห็นสมควรจึงอนุมตัิใหลากจิได แตถาเห็นวาไมสมควรจะถือวานักศึกษาขาดเรียนหรือขาดการฝก
ปฏิบัติงานฯ ตองมีโทษตามกฎระเบียบของโรงเรียนฯ 
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1. โทษของการมาสาย  การขาดเรียนหรือขาดการปฏิบัตงิานบนหอผูปวย 

1.1 การมาสาย 

การมาสาย ครั้งท่ี โทษท่ีไดรับ 

ภายใน 30 นาที 1 - ลงบันทึกในแผนรายงานการทำผิดกฎระเบียบของโรงเรียน 

- ตักเตือน 

2 เชนเดียวกับ ครั้งท่ี 1 

3 - ลงบันทึกฯ , เขียนรายงานฯ , ภาคทัณฑ  
- ขอพบผูปกครอง 

4 - ลงบันทึกฯ , เขียนรายงานฯ  
- ข้ึนฝกปฏิบัติงานเพ่ิมเติมครั้งละ 1 วัน 

สายเกิน 30นาที 1 - ลงบันทึกฯ , เขียนรายงาน , ตักเตือนและภาคภัณฑ 
2 - ลงบันทึกฯ , เขียนรายงาน  

- ข้ึนฝกปฏิบัติงานเพ่ิมเติมครั้งละ 1 วัน  
- ขอพบผูปกครอง 

 

1.2 การขาดเรียน  หรือขาดการฝกปฏิบัติงานบนหอผูปวย 
 

 การขาดเรียน / ขาดการ
ฝกงาน 

โทษท่ีไดรับ 

ครั้งท่ี 1  ไมเกิน 1 วัน - เขียนรายงาน , ตักเตือนและภาคทัณฑ 
 สวนท่ีเกิน 1 วัน - เขียนรายงานและข้ึนฝกปฏิบัติงานเพ่ิมเติม 

                            ตามจำนวนวันท่ีเกิน 

                         - ขอพบผูปกครอง 

ครั้งท่ี 2 - เขียนรายงานฯ 

- ข้ึนฝกปฏิบัติงานเพ่ิมเติมตามจำนวนวันท่ีขาด 

- ถาขาด 1-2 ชั่วโมง  หรือ ½ วัน  คิดเปนข้ึนฝกปฏิบัติงานเพ่ิมเติม 1 วัน 
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2. โทษของการทำผดิกฎระเบียบของโรงเรียนฯ อ่ืนๆ  
     เชน การใชอุปกรณส่ือสารในหองเรียนหรือบนหอผูปวย, ลงจากหอผูปวยโดยไมไดรับอนุญาต,การออก
นอกโรงพยาบาลในเวลาราชการกอนไดรบัอนญุาต,แตงกายผิดระเบียบ เชน ยอมสีผม ไวเล็บยาว ตดั
กระโปรง    ยูนิฟอรมส้ัน ทำใหเสียภาพลักษณของการเปนนกัศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล  เปนตน 

 

การทำผิดกฎระเบียบ โทษท่ีไดรับ 

ครั้งท่ี 1 - ลงบันทึกในแผนรายงานการทำผิดกฎระเบียบของโรงเรียน 

- ตักเตือน 

ครั้งท่ี 2 เชนเดียวกับครั้งท่ี 1 

ครั้งท่ี 3 - ลงบันทึกฯ 

- เขียนรายงาน 

- ภาคทัณฑ 
- ขอพบผูปกครอง 

ครั้งท่ี 4 - ลงบันทึกฯ 

- เขียนรายงาน 

- ข้ึนฝกปฏิบัติงานเพ่ิมเติม ครั้งละ 1 วัน 

 

3. ระเบียบปฏิบัติของนักศึกษาท่ีมีเวลาเรียนไมครบ 80% ของเวลาเรยีนท้ังหมด เพ่ือใหมีสิทธิ์เขา
สอบ แบงออกเปน 2 กรณ ีคือ 
 

3.1 กรณีท่ีปวย  โดยมีหลกัฐานการปวย ดังน้ี 

3.1.1 เขารบัการตรวจรักษาท่ีโรงพยาบาลศิริราช ตามสิทธิ ์
3.1.2 แพทยพิจารณารบัเขาไวรักษาในโรงพยาบาล (Admitted)  
3.1.3 ใบรับรองแพทย กรณีเขารบัการตรวจรักษาโรงพยาบาลอ่ืน 

นักศึกษาท่ีปวยและมีหลกัฐานดังกลาว (ขอ 3.1.1 – 3.1.3) จะตองปฏิบัตเิพ่ือใหมีสิทธิ์เขาสอบ
ไดดังน้ี 

ก. รายงานตวักับอาจารยผูสอนเมื่อหายปวยในวนัแรกท่ีมาเรียนทันที 

ข. ภาคทฤษฎี นกัศึกษาตองเรยีนซอมเสริมจนเวลาเรียนครบ 80% 

ค. ภาคปฏิบัต ิ

- ในหองฝกทักษะการพยาบาล ตองฝกปฏิบตัิในเรื่องท่ียังไมไดปฏิบตั ิ

- การขึน้ฝกปฏิบัตงิานบนหอผูปวย นักศกึษาตองขึน้ฝกปฏิบัติงานบนหอผูปวยเดิม 

    จนครบ 80% 
 

3.2 กรณลีากิจ  โดยปฏิบัตถิูกตองตามระเบียบของโรงเรียน ใหปฏิบัติเชนเดยีวกับขอ 3.1 
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3.3 กรณีท่ีขาดเรียนหรือแจงปวยโดยไมมีหลักฐานดังกลาวนักศึกษาจะตองปฏิบัติเพ่ือใหมีสิทธิ์เขาสอบ
ไดดังนี ้

3.3.1 รายงานตวักับอาจารยผูสอนในวนัแรกท่ีมาเรียนทันที 

3.3.2 มีความผิดตองได รับโทษ ดงันี ้
ก. เขียนรายงาน 

ครั้งท่ี 1       -  ตักเตือนและภาคทัณฑ 
ครั้งท่ี 2 เปนตนไป      -  ขึ้นฝกปฏิบัตงิานเพ่ิมเติมตามระเบียบของโรงเรียนฯ เรือ่ง

การขาดเรียน   ขอ 1.2  
ข. ภาคทฤษฎี  นักศกึษาตองเรียนซอมเสรมิ จนมีเวลาเรียนครบ 80% 

ค. ภาคปฏิบัติ 
- ในหองฝกทักษะการพยาบาล ตองฝกปฏิบตัิในเรื่องท่ียังไมไดปฏิบตั ิ

- การขึน้ฝกปฏิบัตงิานบนหอผูปวย นักศกึษาตองขึน้ฝกปฏิบัติงานบนหอผูปวยเดิม 

    จบครบ 80% 

4. การแจงปวยในวันสอบ 

4.1 การเจ็บปวยท่ีตองเขารับการรกัษาในโรงพยาบาล  นกัศึกษาตองปฏิบัต ิดงันี ้
ทันทีที่แพทยส่ังจำหนายออกจากโรงพยาบาล  นักศกึษาตองตดิตอกับอาจารยประจำวิชาท่ี

ขาดสอบโดยเรว็ท่ีสุด  คะแนนท่ีไดเปนไปตามความสามารถของนักศกึษา 
4.2 การเจ็บปวยท่ีไมไดเขารับการรกัษาในโรงพยาบาล  นกัศึกษาตองปฏิบัต ิดงันี ้
ก. ตองมารับการตรวจรกัษาท่ีโรงพยาบาลศริิราช 

ข. ทันทีที่หายปวย นักศึกษาตองตดิตอกับอาจารยประจำวิชาท่ีขาดสอบโดยเรว็ท่ีสุด 

การสอบในครัง้นี ้คะแนนท่ีไดไมเกินรอยละ 60 
 

หมายเหต ุ

1. การพิจารณาโทษขึน้ฝกปฏิบัติงานเพ่ิมเติม จะนับจากจำนวนใบรายงานท่ีเขียนท้ังหมด โดย
จำนวนวนัท่ีนกัศึกษาตองขึน้ฝกปฏิบตัิงานเพ่ิมเติม จะเริ่มตนนบัจากการเขียนรายงานฉบับท่ี 
2  ดตูัวอยางการบันทึกการทำผดิกฎระเบียบและปวย ลา ตลอดปของนักศึกษา ดังแสดง
ในตารางหนาท่ี 29  

2. การคิดจำนวนวันปวย,  ลา  ตลอดป  นับจำนวนวันปวย,  ลา, มาสายและขาดเรียน   เศษของช่ัวโมง 
คิดเปน 1 วัน 

3. การขาดเรียนและขาดการฝกปฏิบัติงานบนหอผูปวยบอยๆ เม่ือเรียนจบหลกัสตูรฯ อาจ
ไมไดรับพิจารณาเขาทำงานในฝายการพยาบาล โรงพยาบาลศิริราช                                                 
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(ตัวอยาง) 
บันทึกการทำผิดกฎระเบียบและปวย ลา ตลอดปของนักศึกษา โรงเรียนผูชวยพยาบาล คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล 

นักศึกษาผูชวยพยาบาล รุนท่ี     ปการศึกษา      ช่ือ – สกุล นาย / นางสาว   สมชาย  แกวใส    เลขท่ี  80  . 
 

ครั้งที่ วัน เดือน ป เรื่องนักศึกษาทำผิด
กฎระเบยีบ 

ลายเช็นต โทษที่ไดรับ หมายเหต ุ ครั้งที่ วัน เดือน 
ป 

จำนวนวัน / ชั่วโมง / นาท ี เรียน ฝกงาน  
ward 

หมายเหต ุ

นศ. ครู ปวย ลา มาสาย ขาด 

1 จ. 5 ส.ค. 25... ไวเล็บยาว สมชาย อ.มัลลิกา ลงบันทึก           

2 พ. 9 ต.ค. 25... แตงกายผิดระเบียบ สมชาย อ.ยุพาวะดี ลงบันทึก           

3 พ. 16 ต.ค. 25. ผมยาว สมชาย อ.สมฤทัย เขียนรายงานคร้ังท่ี 1  ตักเตือน ภาคทัณฑ          

4 อ. 1 พ.ย. 25.. แตงกายผิดระเบียบ สมชาย อ.ประนอม เขียนรายงานคร้ังท่ี 2 ขึ้นฝกฯ เพิ่มเติม 1 วัน          

                

ครั้งที่ วัน เดือน ป เรื่องนักศึกษามาสาย 

ภายในเวลา 30 นาท ี

ลายเช็นต โทษที่ไดรับ หมายเหต ุ          

นศ. ครู          

1 อ. 6 ส.ค.25.. มาสาย 20 นาที สมชาย อ.สมฤทัย ลงบันทึก           

2 พ. 28 ส.ค.25.. มาสาย 15 นาที สมชาย อ.รัชนีพร ลงบันทึก           

3 ศ. 13 ก.ย.25.. มาสาย 10 นาที สมชาย อ.อุมาพร เขียนรายงานคร้ังท่ี 1 ตักเตือน ภาคทัณฑ          

4 จ. 30 ก.ย.25.. มาสาย 10 นาที สมชาย อ.วรรณภา เขียนรายงานคร้ังท่ี 2 ขึ้นฝกฯ เพิ่มเติม 1 วัน          

                

ครั้งที่ วัน เดือน ป เรื่องนักศึกษามาสาย 

เกินเวลา 30 นาท ี

ลายเช็นต โทษที่ไดรับ หมายเหต ุ          

นศ. ครู          

1 จ. 7 ต.ค.25... มาสาย 35 นาที สมชาย อ.สมฤทัย เขียนรายงานคร้ังท่ี 1 ตักเตือน ภาคทัณฑ          

2 จ. 28 ต.ค.25.. มาสาย 40 นาที สมชาย อ.ลัดดาวัลย เขียนรายงานคร้ังท่ี 2 ขึ้นฝกฯ เพิ่มเติม 1 วัน          

                

ครั้งที่ วัน เดือน ป เรื่องนักศึกษาขาดเรยีน 

หรือขาดฝกปฏิบตัิงาน 

ลายเช็นต โทษที่ไดรับ หมายเหต ุ สรุป 

• จำนวนวันลาปวย..............วัน  ลากิจ............... วัน  สาย.............วัน  ขาด..............วัน 

รวมตลอดป.......................................................... วัน 

• รวมขึ้นฝกปฏบิัติงานเพ่ิมเตมิ.....................วัน , ผลการเรียนไมผานเกณฑ.............วัน 

จำนวนวันที่ขึ้นฝกปฏิบตัิงานเพ่ิมเติม...................................วัน 

วันที่สำเร็จการศึกษา   ............................................................................................  

นศ. ครู 
1 อ. 5  พ.ย.25.. ขาดเรียน 1 วัน สมชาย อ.พรพรรณ เขียนรายงานคร้ังท่ี 1 ตักเตือน ภาคทัณฑ 
2 จ 30 ธ.ค.25.. ขาดการปฏิบัติงาน 1 วัน สมชาย อ.มัลลิกา เขียนรายงานคร้ังท่ี 2 ขึ้นฝกฯ เพิ่มเติม 1 วัน 

      รวม  ขึ้นฝกปฏิบตัิงานเพ่ิมเตมิ       

.....4......  วัน 
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