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รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารการศึกษาระดับปรีคลินิก  5 

ร่วมกับประธานรายวิชาระดับปรีคลินิก คร้ังท่ี 12/2568 6 

วันพุธที่ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 เวลา 13:00-15:00 น. ประชุมออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom 7 

รายนามผู้มาประชุม 8 

1. รศ. นพ.รุ่งนิรันดร์ ประดิษฐสุวรรณ ภาควิชาอายุรศาสตร์ ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ 
2. รศ. นพ.ตรีภพ เลิศบรรณพงษ์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา ประธานคณะอนุกรรมการและประธานรายวิชา 

ศรสว 247 
3. รศ. นพ.รัฐพล ตวงทอง รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา อนุกรรมการและประธานรายวิชาศรสว 143 
4. รศ. ดร. พญ.วรพรรณ ศิริวัฒนอักษร หัวหน้าภาควิชาชีวเคมี อนุกรรมการ  
5. รศ. ดร. นพ.สรชัย ศรีสุมะ หัวหน้าภาควิชาสรีรวิทยา อนุกรรมการและประธานรายวิชาศรสว 251 
6. ผศ. พญ.วีรวดี จันทรนิภาพงศ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา อนุกรรมการและเลขานุการรายวชิา ศรสว 344,360 
7. ผศ. ดร. นพ.วิชิต สุธรรมารักษ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา อนุกรรมการและประธานรายวิชา ศรสว 147 และ

เลขานุการรายวิชา ศรสว 249 
8. รศ. ดร. พญ.ฉันทชา สิทธิจรูญ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา อนุกรรมการและเลขานุการ และประธานรายวิชา 

ศรสว 253,355  
9. ผศ. ดร. นพ.อดิศร รัตนโยธา ภาควิชากายวิภาคศาสตร์ ประธานรายวิชา ศรสว 354 และเลขานุการรายวิชา 

ศรสว 254 
10. ผศ. นพ.ศักดา สถิรเรืองชัย ภาควิชานิติเวชศาสตร ์ ประธานรายวิชา ศรสว 349 
11. ผศ. นพ.คณิต ริสุขุมาล ภาควิชาพยาธิวิทยาคลินิก ประธานรายวิชา ศรสว 343 
12. ผศ. นพ.วีระเทพ ฉัตรธนโชติกลุ ภาควิชาเภสัชวิทยา ประธานรายวิชา ศรสว 258,344,347,353 และ 

เลขานุการรายวิชา ศรสว 345 
13. อ. ดร. พญ.ดวงจิต กนิษฐานนท ์ ภาควิชาวิทยาภูมิคุ้มกัน ประธานรายวิชา ศรสว 257 
14. ผศ. ดร. พญ.มยุรี หอมสนิท ภาควิชาเวชศาสตร์ป้องกันและสังคม ประธานรายวิชา ศรสว 252 
15. อ. พญ.สิริสวัสดิ์ คุณานนท ์ ภาควิชาอายุรศาสตร ์ ประธานรายวิชา ศรสว 358 
16. นางนภัสสร รุ่งเรือง หัวหน้าฝ่ายการศึกษา อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
17. น.ส.ณิสา แจ้งบุญ หัวหน้างานบริการการศึกษา อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
18. น.ส.วรรณลดา มงคลธง หัวหน้างานแพทยศาสตรศึกษา อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
19. น.ส.นุชจรีย์ หงษ์เหลี่ยม ฝ่ายการศึกษา อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
20. นางนัดดา วรรณราช  ฝ่ายการศึกษา อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  

ผู้เข้าร่วมประชุม  9 

1. ผศ. ดร. พญ.ชุติกาญจน์ ชัยมาโย ภาควิชาจุลชีววิทยา เลขานุการรายวิชา ศรสว 256 
2. อ. ดร.ณัฐวัฒน์ ไชยวงศ์ ภาควิชาปรสิตวิทยา  
3. ผช. อ. พญ.นลัท พิทักษ์ธีระธรรม ภาควิชาปรสิตวิทยา  
4. อ. พญ.วิภาพัชร วิกก้ี เฉลิมวัย ภาควิชาพยาธิวิทยา เลขานุการรายวิชา ศรสว 350 
5. ผศ. ดร. พญ.สุรัสวดี อัศวรัตน์ ภาควิชาพยาธิวิทยาคลินิก เลขานุการรายวิชา ศรสว 348 
6. อ. ดร. พญ.วีรวรรณ ตั้งบุญจิตร ภาควิชาเภสัชวิทยา เลขานุการรายวิชา ศรสว 258 
7. ผศ. ดร. พญ.จารุภา สูงสถิตานนท์ ภาควิชาวิทยาภูมิคุ้มกัน เลขานุการรายวิชา ศรสว 248,257 
8. ผช. อ. พญ.เพ็ญนภา กวีวงศ์ประเสริฐ ภาควิชาเวชศาสตร์ป้องกันและสังคม เลขานุการรายวิชา ศรสว 346 
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9. ผช. อ.ธนัสถ์ ธีรฐิตยางกูร ภาควิชาสรีรวิทยา เลขานุการรายวิชา ศรสว 247,259 
10. นศ.พ.พิมพ์มาดา กิจธรรมรัตน์  สโมสรนักศึกษาแพทย์ศริิราช 
11. นศ.พ.พนธกร ทาปทา   สโมสรนักศึกษาแพทย์ศริิราช 
12. นศ.พ.จินดามณี ศรีสว่าง  สโมสรนักศึกษาแพทย์ศริิราช 
13. นศ.พ.นิชนิภา ถาวรภูสิต สโมสรนักศึกษาแพทย์ศริิราช 
14. น.ส.อาทิตยา แซ่จัง ฝ่ายการศึกษา ทีมสนับสนุนรายวิชาช้ันปีท่ี 1 
15. นางสุนันท์ มีเทศ ฝ่ายการศึกษา ทีมสนับสนุนรายวิชาช้ันปีท่ี 2 
16. น.ส.ชลดา งามสอาด ฝ่ายการศึกษา ทีมสนับสนุนรายวิชาช้ันปีท่ี 2 
17. นางนัทธมน ศรีดาทน ฝ่ายการศึกษา ทีมสนับสนุนรายวิชาช้ันปีท่ี 3 
18. น.ส.แพรวพรรณ แก้วเพ็ชร ฝ่ายการศึกษา  
19. น.ส.ณัฐกฤตา ปักษา ฝ่ายวิจัย  

ผู้ไม่มาประชุม 1 

1. ศ. นพ.ธวัชชัย อัครวิพุธ รองคณบดี คนท่ี 1 และผู้อำนวยการ
โรงเรียนแพทยศ์ิริราช 

ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ ติดภารกิจ 

2. ผศ. ดร. นพ.ณปกรณ์ แสงฉาย หัวหน้าภาควิชากายวิภาคศาสตร์ อนุกรรมการและประธานรายวิชา 
ศรสว 250 

ติดภารกิจ 

3. รศ. ดร. นพ.พบชัย งามสกุลรุ่งโรจน์ หัวหน้าภาควิชาจุลชีววิทยา อนุกรรมการและประธานรายวิชา 
ศรสว 256 

ติดภารกิจ 

4. รศ. ดร. พญ.พัชรพร เตชะสินธุ์ธนา 
สาระสมบตั ิ

หัวหน้าภาควิชาปรสิตวิทยา อนุกรรมการ ติดภารกิจ 

5. รศ. พญ.อนัญญา พงษ์ไพบูลย์ หัวหน้าภาควิชาพยาธิวิทยา อนุกรรมการและประธานรายวิชา
ศรสว 350 

ติดภารกิจ 

6. รศ. ดร. นพ.นรวรรธน์ พวงวรินทร์ หัวหน้าภาควิชาพยาธิวิทยาคลินิก อนุกรรมการ ติดภารกิจ 
7. ศ. ดร. พญ.อุไรวรรณ พานิช หัวหน้าภาควิชาเภสัชวิทยา อนุกรรมการ  ติดภารกิจ 
8. อ. ดร. นพ.พรนพ นัยเนตร หัวหน้าภาควิชาวิทยาภูมิคุ้มกัน อนุกรรมการ ติดภารกิจ 
9. ผศ. นพ.กมล อุดล หัวหน้าภาควิชาเวชศาสตร์ป้องกันและสังคม ประธานรายวิชา ศรสว 346 ติดภารกิจ 
10. ผศ. นพ.สุประพัฒน์ สนใจพาณิชย์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา อนุกรรมการ ติดภารกิจ 
11. ผศ. พญ.ศิริรัตน์ รัตนอาภา ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา อนุกรรมการ ติดภารกิจ 
12. อ. พญ.รังสิมา ทินมณี ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา อนุกรรมการและประธานรายวิชา 

ศรสว 361 
ติดภารกิจ 

13. รศ. นพ.ทศ หาญรุ่งโรจน์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา อนุกรรมการ ติดภารกิจ 
14. ผศ. ดร. พญ.ศนิ ใบไม้ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา อนุกรรมการและประธานรายวิชา 

ศรสว 148,243 และเลขานุการ
รายวิชา ศรสว 251,260 

ติดภารกิจ 

15. ผศ. นพ.สมบูรณ์ หทัยอยู่สุข ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา อนุกรรมการ ติดภารกิจ 
16. ศ. ดร. นพ.ถาวรชัย ลิ้มจินดาพร รองคณบดฝี่ายการศึกษาหลังปริญญา ประธานรายวิชา ศรสว 254 ติดภารกิจ 
17. รศ. นพ.สิทธิ์ สาธรสุเมธี รองคณบดฝี่ายวิจัย ประธานรายวิชา ศรสว 260,360 ติดภารกิจ 
18. รศ. ดร. นพ.ชัยรัตน์ เติบไพบูลย์ ภาควิชากายวิภาคศาสตร์ ประธานรายวิชา ศรสว 245 ติดภารกิจ 
19. ผศ. นพ.เมธี องค์ศิริพร ภาควิชากายวิภาคศาสตร์ ประธานรายวิชาศรสว 246,255 

และเลขานุการรายวิชา ศรสว 244 
ติดภารกิจ 

20. ผศ. ดร.ชนาธิป เมธีไตรรัตน์ ภาควิชาชีวเคมี ประธานรายวิชา ศรสว 145 ติดภารกิจ 
21. ผศ. นพ.ตวงธรรม เอนกภูริธนัง ภาควิชาพยาธิวิทยา ประธานรายวิชา ศรสว 342 ติดภารกิจ 
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22. รศ. พญ.พนิตตา สิทธินามสุวรรณ ภาควิชาพยาธิวิทยา ประธานรายวิชา ศรสว 345 ติดภารกิจ 
23. รศ. พญ.พนัสยา เธียรธาดากุล ภาควิชาพยาธิวิทยาคลินิก ประธานรายวิชาศรสว 248,348 ติดภารกิจ 
24. รศ. พญ.สมฤดี ฉัตรสริิเจริญกลุ ภาควิชาเภสัชวิทยา ประธานรายวิชา ศรสว 351 ติดภารกิจ 
25. อ. ดร. พญ.ถิรจิต บุญแสน ภาควิชาเวชศาสตร์ป้องกันและสังคม ประธานรายวิชา ศรสว 357 และ

เลขานุการรายวิชา ศรสว 252 
ติดภารกิจ 

26. ผศ. ดร. นพ.ยอดยิ่ง แดงประไพ ภาควิชาสรีรวิทยา ประธานรายวิชา ศรสว 
144,249,259  

ติดภารกิจ 

27. ผศ. ดร. นพ.สมพล เทพชุม ภาควิชาสรีรวิทยา ประธานรายวิชา ศรสว 146  ติดภารกิจ 
28. อ. ร.ท. นพ.นพดล โสภารัตนาไพศาล ภาควิชาอายุรศาสตร์ ประธานรายวิชา ศรสว 244 ติดภารกิจ 
29. อ. นพ.ชนินทร์ ลิ่มวงศ์ ภาควิชาอายุรศาสตร์ ประธานรายวิชา ศรสว 341 ติดภารกิจ 
30. นายสมบูรณ์ อุ่นเปีย หัวหน้างานธุรการและสนับสนุน  ติดภารกิจ 
 1 

เร่ิมประชุมเวลา 13:00 น. 2 

 รศ. นพ.ตรีภพ เลิศบรรณพงษ์ ประธานคณะอนุกรรมการบริหารการศึกษาระดับปรคีลินิกฯ เป็นประธานและดำเนินการประชุม3 

ตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 4 

 5 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ 6 

1.1 รายชื่อนักศึกษาแพทย์ท่ีได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 7 

ประธานนำเสนอรายชื่อนักศึกษาแพทย์ที่ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล โดยไม่ถือเป็นการขาด8 

เรียน และขาดสอบ ตามรายละเอียด ดังน้ี 9 

1) ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยมหิดล ลงวันที่ 8 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เรื่อง แต่งตั้งนักกีฬาและเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา10 

มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 51 รอบคัดเลือก ระหว่างวันท่ี 15-20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล11 

ธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี สำหรับนักศึกษาแพทย์ช้ันปรีคลินิกท่ีไปเข้าร่วมมีรายชื่อ ดังนี้ 12 

นักศึกษาแพทย์ช้ันปีท่ี 2 จำนวน 1 คน คือ นายกานต์ทอง หนูทอง รหัสนักศึกษา 6701115 13 

 14 

2) ตามประกาศคณะฯ ลงวันที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2568 เรื่อง รายชื่อนักศึกษาแพทย์เข้าร่วมการแข่งขันวิชาการนานาชาติ 15 

(10 th Chiang Mai University International Medical Challenge 2025) ระหว่างว ันท ี ่  4-8 ธ ันวาคม พ.ศ. 2568  ณ คณะ16 

แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ สำหรับนักศึกษาแพทย์ช้ันปรีคลินิกท่ีไปเข้าร่วมมีรายชื่อ ดังนี้ 17 

นักศึกษาแพทย์ช้ันปีท่ี 2 จำนวน 1 คน คือ นางสาวนันทิชา รจิตพฤกษา รหัสนักศึกษา 6701041 18 

นักศึกษาแพทย์ช้ันปีท่ี 3 จำนวน 5 คน  19 

 1. นายณฐกร ชัยเดชาภินันท์   รหัสนักศึกษา 6601016 20 

 2. นายศุภกิตต์ ศิลาลาย  รหัสนักศึกษา 6601072 21 

 3. นายธงไชย อาชาบุณยเสก  รหัสนักศึกษา 6601168 22 

 4. นายฟีนิกซ์ ปาลาเร่  รหัสนักศึกษา 6601057 23 

 5. นายศุภชัย ศรีวรรณวิทย์  รหัสนักศึกษา 6601073 24 

มติท่ีประชุม: รับทราบ 25 
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1.2 คณะกรรมการพิจารณาและคัดเลือกข้อสอบช้ันปรีคลินิก  1 

ประธานแจ้งว่า ตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารการศึกษาระดับปรีคลินิกฯ ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2 

พ.ศ. 2568 เรื่องการพิจารณาและคัดเลือกข้อสอบ กำหนด ดังน้ี 3 

กรรมการพัฒนาข้อสอบ รายวิชาช้ันปี 1-3 ปีการศึกษา 2568 
- รายวิชาที่จัดสอบทั้งหมดจำนวน 68 หน่วยกิต 
- ผู้รับผิดชอบหลัก (ผู้ช่วยคณบดี) จำนวน 4 คน  
 (ผศ. ดร. นพ.วิชิต สุธรรมารักษ์, รศ. ดร. พญ.ฉันทชา สิทธิจรูญ, ผศ. ดร. พญ.ศนิ ใบไม้ และ 
 ผศ. พญ.วีรวดี จันทรนิภาพงศ์) 
- องค์ประกอบกรรมการคัดเลือกข้อสอบ 
  1) ประธานรายวิชาหรือผู้แทน 
 2) ผู้รับผิดชอบหลัก (ผู้ช่วยคณบดี) 
 3) หัวหน้าภาควิชาหรือผู้แทน (ผู้แทนจากภาควิชาโดยไม่จำเป็นต้องเป็นผู้สอนในรายวิชานั้นๆ จุดประสงค์เพื่อ
พิจารณาความถูกต้อง/เหมาะสมของเนื้อหาข้อสอบ) 
 4) อาจารย์คลินิกท่ีเกี่ยวข้อง 

 4 

ทั้งนี ้ เพื ่อให้การพิจาจารณาข้อสอบมีประสิทธิภาพ ข้อสอบมีความเหมาะสม ถูกต้อง และชัดเจนยิ่งขึ ้น จึงได้เพิ ่มเติม5 

รายละเอียดคณะกรรมการพิจารณาและคัดเลือกข้อสอบช้ันปรีคลินิก ดังนี ้6 

- หากประธานรายวิชา หรือหัวหน้าภาควิชาไม่สะดวก ขอความกรุณามอบหมายผู้แทนเข้าร่วมพิจารณาและคัดเลือกข้อสอบ 7 

- หากประธานรายวิชาและหัวหน้าภาควิชาเป็นท่านเดียวกันขอความกรุณามอบหมายผู้แทนเพิ่มเติมจากอีกบทบาทหน่ึงเข้าร่วม8 

พิจารณาและคัดเลือกข้อสอบด้วย 9 

มติท่ีประชุม: รับทราบ และเห็นชอบ 10 

 11 

1.3 ผลการประเมินหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตโดย บัณฑิตแพทย์ศิริราช รุ่น 130 12 

ประธานนำเสนอผลการประเมินหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตโดย บัณฑิตแพทย์ศิริราช รุ่ น 130 มีนักศึกษาแพทย์ทั้งหมด   13 

284 คน มีผู้ตอบแบบประเมินจำนวน 248 คน ข้อมูลโดยสรุป ดังนี้ 14 

ผลการประเมินหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตโดย บัณฑิตแพทย์ศิริราช รุ่น 130 
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มติท่ีประชุม: รับทราบ 1 

 2 

1.4 อาจารย์แพทย์ที่ประทับใจและเป็นแบบอย่าง (Role model) ของการเป็นแพทย์ที่ดี จากบัณฑิตแพทย์ศิริราช รุ่น 130 3 

ประจำปีการศึกษา 2567  4 

ประธานแจ้งว่าทางฝ่ายการศึกษาได้ให้บัณฑิตแพทย์ศิริราช รุ่น 130 ประจำปีการศึกษา 2567 เสนอรายชื่ออาจารย์แพทย์ที่5 

ประทับใจและเป็นแบบอย่าง (Role model) จึงได้ข้อมูลภาพรวม ดังนี้ 6 

อาจารย์แพทย์ 
ได้รับการเสนอชื่อจาก 

ภาควิชาปรีคลินิก 
(จำนวน) 

ภาควิชาคลินกิ 
(จำนวน) 

โรงพยาบาลร่วมสอน 
(จำนวน) 

รวม 
(จำนวน) 

บัณฑิตแพทย์ที่สำเร็จการศึกษา  
ปีการศึกษา 2567 (รุ่น 130) 

23 148 54 225 

 7 

ทั้งนี้ ฝ่ายการศึกษา จะดำเนินการมอบประกาศนียบัตร (ดิจิตอล) (ตัวอย่างประกาศนียบัตรตามเอกสารแนบ 1) ออกหนังสือช่ืน8 

ชมเพื่อยกย่อง เชิดชูเกียรติ เสนอลงนามโดยท่านคณบดี และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ฝ่ายการศึกษาในรูปแบบ e-book เพื่อบันทึกรายนาม9 

อาจารย์แพทย์ทุกท่าน ที่ได้รับการยกย่องช่ืนชมจากบัณฑิตแพทย์ศิริราช รุ่น 130 10 

ประธานนำเสนอรายชื่ออาจารย์แพทย์ที่ประทับใจและเป็นแบบอย่าง (Role model) ของการเป็นแพทย์ที่ดี ภาควิชาปรีคลินิก 11 

จำนวน 23 ท่าน  12 

ภาควิชากายวิภาคศาสตร์ จำนวน 7 ท่าน 
ผศ. ดร. นพ.ณปกรณ์ แสงฉาย 
รศ. พญ.รสริน รัตนเลขา 
รศ. ดร. นพ.ชัยรัตน์ เติบไพบูลย์ 
ผศ. ดร. พญ.ศนิ ใบไม้ 
ผศ. นพ.เมธี องค์ศิริพร 
ผศ. นพ.วรธีร์ เดชารักษ์ 
อ. นพ.สนันตน์ ชีวะธนรักษ์ 

ภาควิชาพยาธิวิทยา จำนวน 2 ท่าน 
ศ. นพ.สัญญา สุขพณิชนันท์ 
รศ. พญ.สุชานัน หาญอมรรุ่งเรือง 
 

ภาควิชาพยาธิวิทยาคลินิก จำนวน 2 ท่าน 
รศ. พญ.พนัสยา เธียรธาดากุล 
รศ. นพ.ชัยเจริญ ตันธเนศ 
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ภาควิชาจุลชีววิทยา จำนวน 2 ท่าน 
รศ. ดร. นพ.พบชัย งามสกุลรุ่งโรจน์ 
ผศ. ดร. นพ.กรกฤษณ์ อ่ิมวัฒนา 
 

ภาควิชาปรสิตวิทยา จำนวน 1 ท่าน 
รศ. พญ.ดาราวรรณ วนะชิวนาวิน 
 

ภาควิชาเภสัชวิทยา จำนวน 3 ท่าน 
รศ. พญ.สมฤดี  ฉัตรสิริเจริญกุล 
ผศ. นพ.วีระเทพ ฉัตรธนโชติกุล 
รศ. ดร.ศิวนนท์ จิรวัฒโนทัย 

ภาควิชาสรีรวิทยา จำนวน 6 ท่าน 
รศ. ดร. นพ.สรชัย ศรีสุมะ 
รศ. ดร. พญ.วัฒนา วัฒนาภา 
รศ. ดร. พญ.ฉันทชา สิทธิจรูญ 
ผศ. ดร. นพ.ยอดยิ่ง แดงประไพ 
รศ. ดร. นพ.นราวุฒิ ภาคาพรต 
อ. ดร. นพ.รุจภพ  สุทธิวิเศษศักดิ์ 

 1 

ประธานแจ้งเพิ่มเติมว่าอาจารย์ที่มีรายนามดังกล่าว สามารถนำไปขอรับมาตรฐานคุณภาพอาจารย์ในระดับที่ 3 และระดับที่ 4 2 

(MUPSF Level 3-4) ได้ ตามแนวทางการพิจารณาคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพอาจารย์ในระดับที่ 3 และระดับที่ 4 ข้อ 2.2 3 

ระบุว่า ได้รับการพิจารณาการเป็นแบบอย่าง หรือได้รับรางวัลและหรือประกาศนียบัตรเชิดชูเกียรติ จากส่วนงาน มหาวิทยาลัย หรือ4 

หน่วยงานภายนอก เช่น อาจารย์ดีเด่นด้านการศึกษา รางวัลจากองค์กรด้านวิชาชีพ เป็นต้น โดยผู้ขอรับการประเมินต้องแสดงคำอธบิาย5 

ของการเป็นแบบอย่าง/การได้รับรางวัล/ประกาศนียบัตรเชิดชูเกียรติที่ได้รับ พร้อมให้เหตุผลของการดำเนินงานที่ส่งผลให้ได้รับได้รับ6 

รางวัลและหรือประกาศนียบัตรเชิดชูเกียรติ 7 

มติท่ีประชุม: รับทราบ 8 

 9 

1.5 ประชาสัมพันธ์โครงการผู้บริหารและคณาจารย์คณะฯ ประชุมสัญจร และเยี่ยมศิษย์เก่าแพทย์ศิริราช ประจำปี พ.ศ. 2568 10 

ครั้งท่ี 2 11 

ประธานขอแจ้งประชาสัมพันธ์โครงการผู้บริหารและคณาจารย์คณะฯ ประชุมสัญจร และเยี่ยมศิษย์เก่าแพทย์ศิริราช ประจำปี 12 

พ.ศ. 2568 ครั ้งที ่ 2 ระหว่างวันที่ 8-10 มกราคม พ.ศ. 2569 เดินทางไปภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่โรงพยาบาลหนองบัวลำภู, 13 

โรงพยาบาลอุดรธาน,ี โรงพยาบาลหนองคาย, โรงพยาบาลกุมภวาปี, โรงพยาบาลนครพนม และโรงพยาบาลบึงกาฬ  14 

ทั้งนี้ ปัจจุบันมีอาจารย์เข้าร่วมโครงการฯ แล้ว จำนวน 23 คน และสมาคมศิษย์เก่า จำนวน 8 คน อาจารย์ที่สนใจสามารถลงช่ือ15 

เข้าร่วมโครงการฯ ได้ภายในเดือนพฤศจิกายน ผ่าน QR Code 16 เพื ่อที ่ทางฝ่ายการศึกษาจะได้ดำเนินการจองตั๋ว
เครื่องบิน ในเดือนธันวาคม 17 

มติท่ีประชุม: รับทราบ 18 

 19 

1.6 ประชาสัมพันธ์โครงการประชุมวิชาการคณะแพทยศาสตร์ศรีสวางควัฒนประจำปี 2569 20 

ประธานขอแจ้งประชาสัมพันธ์โครงการประชุมวิชาการคณะแพทยศาสตร์ศรีสวางควัฒนประจำปี 2569 ซึ่งเป็นกิจกรรมประชุม21 

วิชาการระหว่างประเทศ เรื ่อง Dundee Medical Education Day in Thailand หัวข้อ The Connected Educator: Shaping the 22 

Future of Medical ในวันอังคารที ่ 9 ธันวาคม พ.ศ. 2568 เวลา 08:30-16:00 น. จัดโดยงานบริการวิชาการและสังคม คณะ23 

แพทยศาสตร์ศรีสวางควัฒน ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ รายละเอียดกำหนดการตามเอกสารแนบ 2 24 

มติท่ีประชุม: รับทราบ 25 

 26 

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม 27 

แก้ไข วาระที่ 3.2 หน้า 6 บรรทัดท่ี 16 จากเดิม  “โรงพยาบาลพัทลุง จังหวัดลพบุรี”  28 

    แก้ไขเป็น “โรงพยาบาลพัทลุง จังหวัดพัทลุง” 29 

แก้ไข วาระที่ 5.3 หน้า 9 บรรทัดที่ 33 จากเดิม  “กิจกรรมต่างๆ ของงานกิจนักศึกษา” 30 

    แก้ไขเป็น “กิจกรรมต่างๆ ของงานกิจการนักศึกษา” 31 

มติท่ีประชุม: รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 11/2568 วันพุธท่ี 29 ตุลาคม พ.ศ. 2568 หลังจากแก้ไขแล้ว 32 
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ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 1 

3.1 ขอข้อเสนอแนะเพิ่มเติมสำหรับผลสำรวจการให้เกียรตินิยมในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง ปี พ.ศ. 2 

2569 3 

ประธานนำเสนอข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2567 ดังนี ้4 

หมวดที่ 10 การสำเร็จการศึกษา 5 

ข้อ 44 นักศกึษาระดับปริญญาตรีสำเร็จการศึกษาเมื่อครบตามเงื่อนไข ดังต่อไปนี ้6 

(1) เรียนครบตามจำนวนหน่วยกิตที่หลักสูตรกำหนด 7 

(2) บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) ตามที่หลักสูตรกำหนด 8 

(3) มีระยะเวลาศึกษาไม่เกินระยะเวลาสูงสุดของหลักสูตรตามที่กำหนด (12 ปี) 9 

(4) สอบผ่านเกณฑ์ประเมินความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 10 

(5) ข้อกำหนดอื่น ๆ ตามที่หลักสูตรกำหนด - สอบผ่าน Comprehensive MCQ, MEQ และ OSCE 11 

ข้อ 46 (2) เป็นผู้มีความประพฤติเหมาะสมแก่ศักดิ์ศรีแห่งปริญญาตรีนั้น 12 

ข้อ 47 ไม่มีหนี้สินค้างชำระแก่มหาวิทยาลัยหรือส่วนงาน 13 

 14 

ข้อ 48 นักศึกษาหลักสูตรปริญญาตรี จะได้รับการพิจารณาให้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 1 และอันดับ 2  15 

ตามเงื่อนไขต่อไปนี้ 16 

(1) ศึกษาไม่เกินระยะเวลาการศึกษาปกติของหลักสูตร (6 ปี) 17 

(2) ไม่มีรายวิชาใดได้สัญลักษณ์ F หรือ U ตลอดหลักสูตร 18 

(3) ไม่เคยลงทะเบียนเรียนซ้ำหรอืลงทะเบียนรายวิชาอ่ืนแทน หรือวัดและประเมนิผลแก้ตัวในรายวิชาใด ตลอดหลักสูตร รวมทั้ง19 

รายวิชาที่โอนย้ายหน่วยกิต 20 

(4) กรณีมีการเทียบหรือโอนย้ายหน่วยกิต จำนวนรายวิชาต้องไม่เกิน 1 ใน 4 ของจำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร และต้องมีผล21 

การศึกษาไม่ต่ำกว่า B หรือเทียบเท่า 22 

(5) มีผลการศึกษา ดังต่อไปนี้ 23 

(5.1) หลักสูตรซึ่งตัดสินผลการศึกษาด้วยสัญลักษณ์ซึ่งไม่มีแต้มประจำ 24 

(5.1.1) เกียรตินิยมอันดับ 1 เมื่อได้เกณฑ์ ‘ดีเลิศ’ ในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ 25 

(5.1.2) เกียรตินิยมอันดับ 2 เมื่อได้เกณฑ์ ‘ดีมาก’ ในการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ 26 

ทั้งนี ้ รายละเอียดและเกณฑ์การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู ้ระดับบ “ดีเลิศ” และ “ดีมาก” ใ ห้จัดทำเป็นประกาศของ27 

มหาวิทยาลัย 28 

ประธานแจ้งว่าหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.29 

2569 มีเป้าหมายการเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 9 ข้อ ดังนี ้30 

1) การประยุกต์ใช้ความรู้ 31 

2) การวินิจฉัยโรคและการดูแลรักษาอย่างสมเหตุผล 32 

3) ความชำนาญในทักษะและหัตถการจำเป็น 33 

4) อัตลักษณ์บัณฑิตศิริราช เจตคติ และความเป็นวิชาชีพ 34 

5) ทักษะด้านศาสตร์ระบบสุขภาพ 35 

6) ทักษะด้านการวิจัย 36 

7) ทักษะการทำงานเป็นทีมและประสานความร่วมมือ 37 

8) ทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 38 

9) การพัฒนาตนเองและเรียนรู้ตลอดชีวิต (MU-HIDEF) 39 
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แนวทางการประเมินผลและตัดสินผล กำหนดไว้ ดังนี ้1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2 

ทั้งนี้ จากข้อมูลข้างต้น จึงได้จัดทำแบบสอบถาม เรื่อง “การกำหนดเกณฑ์การพิจารณารางวัลเกียรตินิยมสำหรับหลักสูตร3 

แพทยศาสตรบัณฑิต ด้วยระบบการตัดสินผลด้วยสัญลักษณ์ซึ่งไม่มีแต้มประจำ (Non-tier grading system)” ซึ่งประกอบด้วย 3 หัวข้อ 4 

ดังนี ้5 

1) ความสำคัญของเป้าหมายการเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) ต่อการพิจารณาเกียรตินิยม 6 

2) หลักการพิจารณาเกียรตินิยมตามเป้าหมายการเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs)  7 

3) หลักฐานสำคัญสำหรับการพิจารณาเกียรตินิยมตามเป้าหมายการเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 8 

ผ่าน = ‘S’  
(Transcript) 

*ไม่ผ่าน = ‘U’  
(transcript) ต้อง 
‘ลงทะเบียนเรียนซำ้’ 

ผ่าน = ‘S’  
(Transcript) 

ไม่ผ่าน = ‘X’  
มีสิทธิ ‘ประเมินผลซ้ำ’ 

ผ่าน = ‘S’  
(Transcript) 

*ไม่ผ่าน = ‘U’  
มีสิทธิ ‘ประเมินแก้ตัว’ 

การสอบหรือประเมินผล 
แยกสมรรถนะ 

*ไม่มีสิทธิไดร้ับเกียรตินิยม 
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ประธานจึงได้นำเสนอข้อมูลสรุปแบบสอบถาม ดังนี ้1 

ผลการวิเคราะห์แบบสอบถาม เร่ือง “การกำหนดเกณฑ์การพิจารณาการให้ปริญญาเกียรตินิยมสำหรับหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 
ด้วยระบบการตัดสินผลด้วยสัญลักษณ์ซ่ึงไม่มีแต้มประจำ (Non-tier grading system)” 

เก็บข้อมูลจาก Google Form ระหว่างวันท่ี 19 กันยายน - 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568   
ผลการสำรวจแบบสอบถาม Total 434 response 
- ผู้ปกครอง 221 คน (52%) 
- อาจารย์แพทย์ 135 คน (31%) 

- นักศึกษาแพทย์ 43 คน (10%) 
- อาจารย์โรงพยาบาลร่วมสอน 14 คน (3%) 

- แพทย์ใช้ทุน 9 คน (2%) 
- อื่น ๆ (ผู้ช่วยอาจารย์ ราชวิทยาลัย ) 12 คน (3%) 

ผลการสำรวจระดับ “ดีเลิศ” (เกียรตินิยมอันดับ 1) 
คำถามที่ 1 ท่านเห็นด้วยหรือไม่ผู้สมควรได้รับปริญญาเกียรตินิยมระดับ ‘ดีเลิศ (เกียรตินิยมอันดับ 1)’ ต้องผ่านการประเมินผลลัพธ์ตามเกณฑ์
กำหนดของทุก PLOs ตั้งแต่การสอบครั้งแรก โดยไม่มีการประเมินผลซ้ำ 
ผลสำรวจ เห็นด้วยมาก - มากที่สุด คิดเป็น 70% 

 
 

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ ‘เห็นด้วยมากถึงมากที่สุด’ ที่ผู้ได้รับเกียรติ
นิยมระดับ “ดีเลิศ” (เกียรตินิยมอันดับ 1) ต้องผ่านทุก PLOs โดยไม่มีการ
ประเมินผลซ้ำ โดย 
- อาจารย์ทั้งภาควิชาปรีคลินิก/และคลินิก และโรงพยาบาลร่วมสอนสว่น
ใหญ่ เห็นด้วยมากที่สุด  
- ผู้ปกครองและนักศึกษาส่วนใหญ่ เห็นด้วยมาก 

คำถามที่ 2 ท่านเห็นด้วยหรือไม่ผู้สมควรได้รบัปริญญาเกียรตนิิยมระดับ “ดีเลศิ” (เกียรตินิยมอันดับ 1) ต้องมีผลงานในระดับชาติหรือนานาชาตดิว้ย 
ผลสำรวจ เห็นด้วยน้อย - น้อยที่สุด คิดเป็น 53% 

 

 

 

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ ‘เห็นด้วยน้อยถึงน้อยที่สุด’  
ที่ผู้สมควรได้รับปริญญาเกียรตินิยมระดับ “ดีเลิศ” (เกียรตินิยมอันดับ 1)  
ต้องมีผลงานในระดับชาติหรือนานาชาติด้วย โดย 
- อาจารย์ทั้งภาควิชาปรีคลินิก/และคลินิก เฉย ๆ หรือเห็นด้วยน้อยที่สุด 
- โรงพยาบาลร่วมสอนส่วนใหญ่ เห็นด้วยน้อย-น้อยที่สุด  
- ผู้ปกครองและนักศึกษาส่วนใหญ่ เห็นด้วยน้อย-น้อยท่ีสุด 

คำถามที่ 3 ผู้สมควรได้รับปริญญาเกียรตินิยมระดับ “ดีเลิศ” (เกียรตินิยมอันดับ 1) ต้องมีผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับใด จึงนับว่าดีเลิศ 
ผลสำรวจ ความเห็นภาพรวมทุกกลุ่ม 
โดยส่วนใหญ่เห็นว่าต้องมีผลลัพธ์ ≥ 80% ยกเว้น PLO 4 อัตลักษณ์ศิริราช จริยธรรม และความเป็นวิชาชีพ เห็นว่าต้อง ≥ 90% ข้ึนไป 
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ผลสำรวจ ความเห็นกลุ่มอาจารย ์
โดยส่วนใหญ่เห็นว่าต้องมีผลลัพธ์  90% ยกเว้น PLO 5 ศาสตรร์ะบบสุขภาพ และ PLO 6 การวิจัย เห็นว่า  ≥ 80% ข้ึนไป ก็เพียงพอ 

 
ผลสำรวจ ความเห็นกลุ่มนักศึกษาแพทย์ 
โดยส่วนใหญ่เห็นว่าต้องมีผลลัพธ์  80% ยกเว้น PLO 5 ศาสตรร์ะบบสุขภาพ และ PLO 6 การวิจัย เห็นว่า  ≥ 70% ข้ึนไป ก็เพียงพอ 

 
บทสรุป (ร่าง) ข้อเสนอแนะสำหรับการรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 1 จากผลการสำรวจความเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสำคัญ 

1) ต้องผ่านการประเมินผลตามเกณฑ์กำหนด ของทุก PLOs ในการประเมินผลครั้งแรก โดยไม่มีการประเมินผลซ้ำ 
2) ไม่จำเป็นต้องมผีลงานในระดับชาติหรือนานาชาติ 
3) ความเห็นส่วนใหญ่ เสนอระดับเกณฑ์ประเมินสำหรับ PLO ≥ 80% ยกเว้น PLO 4 เห็นว่าต้อง ≥ 90 %   
หมายเหตุ: กลุม่อาจารยม์ีแนวโน้มต้องการเกณฑ์ประเมินท่ีสูงกว่าภาพรวม ขณะที่กลุ่มนักศึกษาต้องการเกณฑ์ประเมินท่ีต่ำกว่าภาพรวม 
 

ผลการสำรวจระดับ “ดีมาก” (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
คำถามที่ 1 ท่านเห็นด้วยหรือไมผู่ส้มควรไดร้ับปรญิญาเกียรตินิยมระดับ ‘ดีมาก (เกียรตินิยมอันดับ 2)’ ต้องผ่านการประเมินผลตามเกณฑ์กำหนด
ของทกุ PLOs ตั้งแต่ครั้งแรก และ/หรือมีการประเมินผลซ้ำได้ในอัตราที่จำกัด 
ผลสำรวจ เห็นด้วยมาก - มากที่สดุ คิดเป็น 72% 

 ผู้ที่เห็นด้วยมาก - มากที่สุด จำนวน 311 คน 
ส่วนใหญ่เห็นว่าควรให้มีการประเมินผลซ้ำ 

ในอัตราร้อยละ 10 (46%) 
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ผ่านการประเมินผลตามเกณฑ์กำหนดของทุก PLOs ตั้งแต่การสอบครั้งแรก 
และ/หรือมีการประเมินผลซ้ำได้ในอัตราที่จำกัด 
- อาจารย์และอาจารยโ์รงพยาบาลร่วมสอนส่วนใหญ่ เห็นว่า ไมค่วรเกิน 10% 
- ผู้ปกครองและนักศึกษาแพทยส์ว่นใหญ่ เห็นว่าไม่ควรเกิน 20% 
 

จากผลสำรวจ จึงมาพิจารณาตามจำนวนรายวิชาใน 
หลักสตูรแพทยศาสตร์บัณฑิต หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

หากพิจารณาจากจำนวนรายวิชาทั้งหมดในหลักสตูร คือ 69 รายวิชา 
- 10% ของรายวิชาทั้งหมดในหลกัสูตร  
เท่ากับ 7 วิชา ท่ีอนุโลมให้มีการประเมินผลซ้ำ 
- 15% ของรายวิชาทั้งหมดในหลกัสูตร  
เท่ากับ 10 วิชา ท่ีอนุโลมให้มีการประเมินผลซ้ำ 
- 20% ของรายวิชาทั้งหมดในหลกัสูตร  
เท่ากับ 14 วิชา ท่ีอนุโลมให้มีการประเมินผลซ้ำ 

คำถามที่ 2 ผู้สมควรได้รับปริญญาเกียรตินิยมระดับ “ดีมาก” (เกียรตินิยมอันดับ 2) ต้องมีผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับใด จึงนับว่าดีมาก 
ผลสำรวจ ความเห็นภาพรวมทุกกลุ่ม 
โดยส่วนใหญ่เห็นว่าต้องมีผลลัพธ์ ≥ 80% ยกเว้น PLO5 ศาสตร์ระบบสุขภาพ และ PLO6 วิจัย เห็นว่ามีผลลัพธ์ ≥ 70% ก็เพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
ผลสำรวจ ความเห็นกลุ่มอาจารย์ 
โดยส่วนใหญ่เห็นว่าต้องมีผลลัพธ์ 80% ยกเว้น PLO 6 การวิจัย เห็นว่า ≥ 70 % ขึ้นไป ก็เพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
ผลสำรวจ ความเห็นกลุ่มนักศึกษาแพทย์ 
โดยส่วนใหญ่เห็นว่าต้องมีผลลัพธ์ 70% ยกเว้น PLO 6 การวิจัย เห็นว่า ≥ 60 % ขึ้นไป ก็เพียงพอ 
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บทสรุป (ร่าง) ข้อเสนอแนะสำหรับการรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 2 จากผลการสำรวจความเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสำคัญ 
1) ต้องผ่านการประเมินผลตามเกณฑ์กำหนด ของทุก PLOs ในการประเมินผลครั้งแรก และเห็นด้วยให้มีการประเมินผลซ้ำได้ในอัตราทีจ่ำกัด 
(10%) 
2) ความเห็นส่วนใหญ่ เสนอระดับเกณฑ์ประเมินสำหรับ PLO ส่วนใหญ่อยู่ที่ 80% ข้ึนไป ยกเว้น PLO5 ศาสตรร์ะบบสุขภาพ และ  
PLO6 วิจัย เห็นว่ามีผลลัพธ์ ≥ 70% ก็เพียงพอ 
หมายเหตุ: กลุม่นักศึกษาต้องการเกณฑ์ประเมินทีต่่ำกว่าภาพรวม 
 

หลักฐานประกอบการพิจารณาปริญญาเกียรตินิยมตามเป้าหมายการเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
PLO1-4 ผู้ตอบแบบสอบถาม เหน็ด้วยในระดบั ‘มาก’ สำหรับหลกัฐานที่ฝ่ายการศึกษาเสนอใน PLO1-3 
โดยในเห็นด้วยในระดับมากถึงมากท่ีสุด สำหรับ PLO4 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
PLO5-6 ผู้ตอบแบบสอบถาม เหน็ด้วยในระดบั ‘มาก’ สำหรับหลกัฐานที่ฝ่ายการศึกษาเสนอใน PLO5 และ 6 ยกเว้นหลักฐานการเผยแพร่ผลงาน
ระดับชาตหิรือนานาชาติที่ เห็นด้วยในระดับ ‘เฉยๆ’ และเห็นด้วยในระดับ ‘มาก’ สำหรับการนำเสนอผลงานในระดับคณะ 

 
 
 
 
 
 
 
 

PLO7-9 ผู้ตอบแบบสอบถาม เหน็ด้วยในระดบั ‘มาก’ สำหรับหลกัฐานที่ฝ่ายการศึกษาเสนอ 
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ประธานแจ้งเพิ่มเติมว่าจะนำผลการวิเคราะห์แบบสอบถาม เรื่อง “การกำหนดเกณฑ์การพิจารณาการให้ปริญญาเกียรตินิยม1 

สำหรับหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตด้วยระบบการตัดสินผลด้วยสัญลักษณ์ซึ่งไม่มีแต้มประจำ (Non-tier grading system)” ไปนำเสนอ2 

ในการสัมมนาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ในวันเสาร์ที่ 29 พฤศจิกายน 2568 เวลา 09:00-13:00 น. ณ ห้องประชุม 101 ชั้น 1 ตึก 3 

SiMR ซึ่งมกีำหนดการสัมมนาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจำปี 2568 ดังเอกสารแนบ 3 4 

มติท่ีประชุม: รับทราบ  5 

 6 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเพ่ือพิจารณา 7 

 4.1 นำเสนอบทสรุปด้านการศึกษาจาก Student faculty meeting โดย สโมสรนักศึกษาแพทย์ศิริราช 8 

 ผู้แทนสโมสรนักศึกษาแพทย์ศิริราช นำเสนอบทสรุปด้านการศึกษาจาก Student faculty meeting ใน 3 หัวข้อ คือ 1) Adult 9 

Learner 2) E-portfolio และ 3) Mentoring System รายละเอียดตามเอกสารแนบ 4 10 

มติท่ีประชุม: ประธานแจ้งว่าตามข้อมูล Feedback ของนักศึกษาแพทย์ ฝ่ายการศึกษาจึงได้วางแผนดำเนินการจัดกิจกรรมพัฒนา11 

  อาจารย์ (Faculty Development) โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างทักษะหลัก 3 ด้าน ได้แก่ ได้แก่ Facilitation,  12 

  Feedback and Reflection และ Mentoring System 13 

 14 

 4.2 ข้อมูล Reflection, Feedback, and Student impact การจัดการเรียนการสอนระดับรายวิชา 15 

 ประธานแจ้งข้อมูล Reflection, Feedback, and Student impact การจัดการเรียนการสอนระดับรายวิชา จากรายงานความ16 

คิดเห็นของนักศึกษาแพทย์ รุ่น 135 โดย คณะกรรมการนักศึกษาแพทย์รุ่น 135 เก็บข้อมูลผ่านแบบสอบถามจากนักศึกษาแพทย์ จำนวน 17 

100 คน และการแสดงความคิดเห็นในคาบ Reflection, Feedback, and Student impact  สำหรับนักศึกษาแพทย์ ช้ันปีท่ี 2 ครั้งที่ 1 18 

วันท่ี 22 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เวลา 11:00-12:00 น. แบ่งเป็น 3 ประเด็น ดังนี้ 19 

 ประเด็นที่ 1 นักศึกษาแพทย์แจ้งว่า คลิป Asynchronous มีระยะเวลาเกินกว่าที่กำหนดไว้ในตารางสอน และเนื้อหาไม่เป็น20 

ปัจจุบัน โดยมีการอ้างอิงบทเนื้อหาจากปีการศึกษาก่อนซึ่งไม่มีในปีการศึกษาน้ี หรือมีการเปลี่ยนลำดับการจัดการเรียนการสอน 21 

 ประธานจึงให้ข้อมูลจาก Guideline และแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 22 

อ้างถึง Guideline การจัดการเรียนการสอน Online หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับ ตุลาคม พ.ศ. 2564 
แนวทางการจัดทำวิดีโอท่ีใช้เป็นสื่อการเรียนการสอน  
 1. ขอให้อาจารย์ผู้สอนตรวจสอบคุณภาพวิดีโอก่อนสอนทุกครั้ง ทั้งในส่วนของเสียงและเนื้อหา ให้มีความครบถ้วน 
สมบูรณ์ ไม่กระตุก สามารถมองเห็นภาพ และ Pointer ได้อย่างชัดเจน หากไม่ครบถ้วน ขอให้อาจารย์ผู้สอนอัดวิดีโอใหม่  
 2. ขอให้อาจารย์ผู้สอนดำเนินการสอนทั้งแบบ Live และ Asynchronous ไม่เกินระยะเวลาที่กำหนดในตารางสอน 
หากคลิปวิดีโอมีระยะเวลาที่เกินจากระยะเวลาที่กำหนดในตารางสอน ขอให้อาจารย์ตัดเนื้อหาให้สั้นลง เมื่อไม่เกินระยะเวลา
ที่กำหนดในตารางสอน จึงจะสามารถอัปโหลดวิดีโอน้ันได้ 

 23 

อ้างถึง แนวทางปฏิบัติสำหรับการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาระดับช้ันปรีคลินิก ปีการศึกษา 2568  
ฉบับวันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 
 2.2 รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
 การสอนรูปแบบ Traditional และ Interactive lecture ผ่านระบบ SIRIRAJ CANVAS (Asynchronous) และมี
ระยะเวลาไม่เกินที่กำหนดไว้ในตารางสอน เพื่อให้เป็น Self-pace directed learning และเตรียมพร้อมก่อนเข้าสู่ Active 
learning 

 24 

มติท่ีประชุม: ฝ่ายการศึกษาจะดำเนินการเพิ่มเติม แนวทางปฏิบัติสำหรับการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาระดับช้ันปรีคลินิก  25 

  หัวข้อ 2.2 เป็น ดังนี้ การสอนรูปแบบ Traditional และ Interactive lecture ผ่านระบบ SIRIRAJ CANVAS  26 

  (Asynchronous) เพื่อให้เป็น Self-pace directed learning และเตรียมพร้อมก่อนเข้าสู่ Active learning  27 

  อาจารย์ผู้สอนต้องตรวจสอบคุณภาพวิดีโอก่อนสอนทุกครั้ง เพื่อให้เกิดความครบถ้วน สมบูรณ์ เป็นปัจจุบัน และ28 

  สามารถสื่อสารกับผูเ้รียนได้อย่างชัดเจน รวมทั้งมีระยะเวลาไม่เกินท่ีกำหนดไว้ในตารางสอน หากไม่ครบถ้วน สมบูรณ์ 29 
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 ประเด็นท่ี 2 นักศึกษาแพทย์อยากให้ทุกรายวิชามีการเตรียมสื่อการสอนตามหลักการของรายวิชา ศรสว 254 ระบบประสาท 1 

 ประธานจึงขอนำเสนอตัวอย่างของรายวิชา ศรสว 254 ระบบประสาท ดังนี ้  2 

 ตัวอย่าง: การกำหนด Pre-requisite สำหรับแต่ละบทเรียน 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 ตัวอย่าง: การระบุประเด็นสำคัญและความสำคัญของหัวข้อท่ีเรียน 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 ตัวอย่าง: การสรุปบทเรียนด้วย NotebookLM ซึ่งอาจสามารถทดแทน Asynchronous content ได้ 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 ประธานแจ้งเพิ่มเติมว่า NotebookLM ถูกนำมาใช้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นหลัก โดยระบบสามารถให้ผู้ใช้ระบุแหล่งข้อมลูที่32 

ต้องการ เช่น บทความ งานวิจัย หรือ Guideline แล้ว NotebookLM จะประมวลผลเพื่อสรา้งสื่อการเรียนรูจ้ากแหล่งข้อมูลที่ระบุเท่าน้ัน  33 

 ทั้งนี้ NotebookLM สามารถสร้างสื่อได้ 6 ประเภท ได้แก่ 1) Podcast 2) วิดีโอสอน ที่สามารถทำให้เนื้อหากระชับในเวลา34 

เพียง 8-15 นาที 3) Mindmap 4) รายงานสรุปเนื้อหาสำคัญ 5) Flashcards และ 6) แบบทดสอบ (สร้างได้ครั้งละ 10 ข้อ) 35 

 36 

มติท่ีประชุม: 1. ขอให้รายวิชาพิจารณาการกำหนด Pre-requisite สำหรับแต่ละบทเรียน และระบุประเด็นสำคัญและความสำคัญ37 

  ของหัวข้อท่ีเรียนให้นักศึกษาแพทย์ทราบ 38 

  2. ฝ่ายการศึกษาวางแผนจะนำ NotebookLM มาใช้ในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 39 
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 ประเด็นท่ี 3 การสอบ CLOs (Course Learning Outcomes) อยากให้มีการ Feedback ตัวเลือกว่าถูกหรือผิด พร้อมเหตุผล 1 

 ประธานจึงใหข้้อมูลจากมติที่ประชุม และแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 2 

อ้างถึง มติที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารการศึกษาระดับปรีคลินิกฯ ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันพุธท่ี 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 หากรายวิชาดำเนินการประเมินผล CLOs ผ่านระบบ LMS ขอให้รายวิชาแจ้งว่าคำตอบที่นักศึกษาแพทย์เลือกถูกหรือ
ผิด พร้อมแสดงเหตุผล หรือแจ้งว่าให้ไปศึกษาเพิ่มเติมจากท่ีใด ไม่เพียงแต่เฉลยภายหลังการปิดระบบ 

 3 

อ้างถึง แนวทางปฏิบัติสำหรับการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาระดับช้ันปรีคลินิก ปีการศึกษา 2568  
ฉบับวันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 
 ขอให้รายวิชามี Feedback ภายหลังการการประเมินผล CLOs 

มติท่ีประชุม: ขอให้รายวิชามี Feedback ภายหลังการการประเมินผล CLOs ตามแนวทางปฏิบัติสำหรับการจัดการเรียนการสอน4 

  ในรายวิชาระดับช้ันปรีคลินิก ปีการศึกษา 2568 5 

 6 

 4.3 การตัดสินผลการศึกษานักศึกษาแพทย์ปรีคลินิก ปีการศึกษา 2568  7 

 ประธานนำเสนอการตัดสินผลการศึกษานักศึกษาแพทย์ปรีคลินิก รายวิชาช้ันปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2568 จำนวน 4 รายวิชา ดังนี ้8 

 1) ศรสว 341 เวชพันธุศาสตร์ 9 

 2) ศรสว 342 หลักเนื้องอกและมะเร็งวิทยา  10 

 3) ศรสว 348 ความผิดปกติของระบบเลือดและลิมฟอยด์ 11 

 4) ศรสว 355 ความผิดปกติของระบบต่อมไร้ท่อและหลายอวัยวะ 12 

วิชา/เกรด O 
(คน) 

S 
(คน) 

U 
(คน) 

I 
(คน) 

สาเหตุ 
การได้ U และ I 

ศรสว 341 167 119 3 - นักศึกษาแพทย์ที ่ได้ U เนื ่องจากไม่ผ่านสมรรถนะด้านความรู้ 
(Summative) หลังจากได้รับการประเมินผลซ้ำแล้ว 

ศรสว 342 206 80 2 - นักศึกษาแพทย์ท่ีได้ U เนื่องจาก 
ไม่ผ่านสมรรถนะด้านความรู้ (Summative) จำนวน 1 คน และ 
ไม่ผ่านสมรรถนะด้านความรู้ (CLO) จำนวน 1 คน  
หลังจากได้รับการประเมินผลซ้ำแล้ว 

ศรสว 348 - 283 5 - นักศึกษาแพทย์ที ่ได้ U เนื ่องจากไม่ผ่านสมรรถนะด้านความรู้ 
(CLO) หลังจากได้รับการประเมินผลซ้ำแล้ว 

ศรสว 355 131 156 2 1 - นักศึกษาแพทย์ที่ได้ U เนื่องจากไม่ผ่านสมรรถนะด้านความรู้ 
(Summative) หลังจากได้รับการประเมินผลซ้ำแล้ว 
- นักศึกษาแพทย์ท่ีได้ I เนื่องจากป่วย 

มติท่ีประชุม: รับรองการตัดสินผลการศึกษารายวิชาช้ันปีท่ี 3 จำนวน 4 วิชา  13 

  1. ศรสว 341 เวชพันธุศาสตร์ 14 

  2. ศรสว 342 หลักเนื้องอกและมะเร็งวิทยา  15 

  3. ศรสว 348 ความผิดปกติของระบบเลือดและลิมฟอยด์ 16 

  4. ศรสว 355 ความผิดปกติของระบบต่อมไร้ท่อและหลายอวัยวะ 17 

 18 

 4.4 ขอเชิญอาจารย์เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการให้คำแนะนำแนวทางด้านการศึกษาของนักศึกษา 19 

 ประธานแจ้งว่าตามที่คณะฯ ได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาแนะนำแนวทางด้านการเรียนของนักศึกษาหลักสตูร20 

แพทยศาสตรบัณฑิต คณะฯ พ.ศ. 2567 นั้น มีอาจารย์ที่ปรึกษาท่ีร่วมเป็นคณะทำงานดังกล่าว เป็นอาจารย์ปรีคลินิก 13 คน และอาจารย์21 

คลินิก 28 คน รวมทั้งหมด 41 คน  22 
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 ทั้งนี้ ปัจจุบันอาจารย์ปรีคลินิกมี 13 คน และมีจำนวนอาจารย์ที่ยังไม่มีนักศึกษาแพทย์ในกำกับดูแลจำนวน 5 คน แต่นักศึกษา1 

แพทย์ที่ต้องการอาจารย์ที่ปรึกษาปัจจุบันมีจำนวน 16 คน จึงขอความอนุเคราะห์ภาควิชาพิจารณาเสนอชื่ออาจารย์ที่ปรึกษาระดับ      2 

ปรีคลินิกภาควิชาละ 20% (ภาควิชาละประมาณ 2-3 คน)  3 

ภาควิชา อาจารย์ท้ังหมด 
(คน) 

อาจารย์ในโครงการ 
(คน) 

ร้อยละของอาจารย์
ในโครงการ 

จำนวนอาจารย์ท่ี
ต้องการเพ่ิมเติมคิดจาก 

20 % 

ขอพิจารณา
เพ่ิมอาจารย ์

(คน) 

สรีรวิทยา 13 4 30.77 3 0 
กายวิภาคศาสตร์ 15 3 20.00 3 0 
เภสัชวิทยา 19 2 10.53 4 2 

พยาธิวิทยาคลินิก 13 1 7.69 3 2 
วิทยาภูมิคุ้มกัน 16 1 6.25 3 2 

จุลชีววิทยา 18 1 5.56 4 3 
พยาธิวิทยา 29 1 3.45 6 5 

ชีวเคมี 11 - 0.00 2 2 
ปรสิตวิทยา 8 - 0.00 2 2 

 4 

 ประธานแจ้งเพิ่มเติมว่า ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษา (รวมทั้งหมด 12 ชั่วโมงทำการต่อปีการศึกษา) และอาจารย์ที่ปรึกษาด้าน5 

วิชาการมีหน้าท่ี ดังนี้ 6 

 1) กำหนดทิศทางนโยบายและเป้าหมายระบบการให้คำปรึกษาแนะนำแนวทางด้านการเรียน 7 

 2) กำหนดตารางเวลาอำนวยความสะดวกให้นักศึกษาเข้าพบ เพื่อให้คำปรึกษา รับฟังปัญหา แนะนำวิธีการเรียน การปรับตัว8 

ด้านการเรียน พร้อมติดตามผลลัพธ์หลังได้รับคำปรึกษา 9 

 3) ประชุมสรุปผลการให้คำปรึกษาทุก 3 เดือน 10 

มติท่ีประชุม: ฝ่ายการศึกษาจะดำเนินการจัดทำหนังสือ E-doc เพื่อขอความอนุเคราะห์ไปยังภาควิชาต่างๆ ในการพิจารณาเสนอ11 

  ช่ืออาจารย์ทีป่รึกษาระดับปรีคลินิก ต่อไป 12 

 13 

 4.5 การนำเสนอเป้าหมายการเรียนรู้ (CLO) การประเมินผลแบบแยกสมรรถนะ และกระบวนการจัดการเรียนการสอน สำหรับ14 

รายวิชาระดับปรีคลินิก ประจำปีการศึกษา 2568 15 

 รายวิชาช้ันปีท่ี 2 จำนวน 3 วิชา  16 

 1. ศรสว 249 ระบบปัสสาวะ นำเสนอโดย ผศ. ดร. นพ.วิชิต สุธรรมารักษ์ 17 

 กำหนดจัดการเรียนการสอนตั้งแต่วันท่ี 11 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ถึง วันท่ี 22 มกราคม พ.ศ. 2569 18 

 1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course-level Leaning Outcomes: CLOs) และ ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลกัสตูร 19 

(PLOs) ที่รายวิชารับผิดชอบ 20 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา PLOs 
1 2 3 4 5 6 

CLO 1 อธิบายโครงสร้างของอวัยวะในระบบทางเดินปัสสาวะ การเจริญของอวัยวะ
ดังกล่าว และประยุกต์ใช้ในบริบททางคลินิกได้อย่างถูกต้อง 

1.1 2.1      

CLO 2 อธิบายหน้าที่ของไตและกระเพาะปัสสาวะ และประยุกต์ใช้ในบริบททางคลินิก
ได้อย่างถูกต้อง 

1.1 2.1 3.3    

CLO 3 ประเมินการเปลี่ยนแปลงดุลของสารน้ำ (โซเดยีม น้ำและโปแตสเซียม) และดลุ
กรดด่าง ในภาวะปกติและในโรคที่พบได้บ่อยในเวชปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

1.1 2.1 3.3    
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา PLOs 
1 2 3 4 5 6 

CLO 4 อธิบายการเปลี่ยนแปลงของระบบประสาทและต่อมไร้ท่อที่ส่งผลต่อการ
ทำงานของไตเพื่อตอบสนองต่อการรักษาภาวะธำรงดุล ทั้งในภาวะปกติและในโรคที่
พบได้บ่อยในเวชปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

1.1 2.1 3.3    

CLO 5 แสดงออกถึงเจตคติที่ดีต่อการเรียนและกิจกรรมของรายวิชา        
 2. รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 1 

 2 

 3 
 4 
 5 
 6 
 7 
 8 
 9 
 10 
 11 
 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
 29 

รูปแบบ จำนวน (ชั่วโมง) 
Lecture 
(70%) 

Asynchronous 11.5 ช่ัวโมง 

Onsite 9.5 ช่ัวโมง 
Activity (30%) CBL 9 ช่ัวโมง 

รวม 30 ช่ัวโมง 
 30 
 31 

 3. การประเมินผลผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้และการตัดสินผล 32 

 3.1 การประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ (Formative Assessment) 33 

  Exercise Questions 34 

 - Pre- and Post-section question: MCQ 35 

 - In-class discussion or buzz group 36 

 - CLO (Onsite) evaluation: MCQ/ 5 attempts/ 60% passing criteria 37 

 - Q&A session 38 

 3.2 การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนรู้ (Summative Assessment) 39 

 - MCQ: 4-5 choices / 60 questions 40 

 - เกณฑ์การตัดสินเหมือนกับส่วนกลาง (O-S-U) 41 
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 3.3 การตัดสินผลรายวิชา  1 

 ใช้เกณฑ์การประเมินกลางของฝ่ายการศึกษา (O-S-U) 2 

 4. สิ่งท่ีจะปรับจากปีการศึกษาก่อนหน้า (พิจารณาจาก Comment/Feedback) 3 

 1) ควรมีเวลาทบทวนก่อนสอบมากขึ้น 4 

 2) คาบ Clinical ควรสรุปท้ายคาบ  5 

 3) เรียงเนื้อหาให้เข้าใจง่าย 6 

 4) เพิ่มกิจกรรมกลุ่มและแบบฝึกหัด (ไม่เก็บคะแนน) 7 

 5) ลดความเร็วในการสอน โดยเฉพาะ Anatomy และ Clinical application 8 

 6) ขยายขอบเขต CLO และให้แนวข้อสอบใกล้เคียงจริง 9 

 7) ปรับสไลด์ให้มีคำอธิบายครบ ชัดเจน และแจ้งตารางออกข้อสอบ ตาม CLO หรือหัวข้อที่เรียน 10 

มติที่ประชุม: เห็นชอบ 11 

 12 

 2. ศรสว 250 ระบบทางเดินอาหาร ตับ และทางเดินน้ำดี นำเสนอโดย ผศ. ดร. นพ.ณปกรณ์ แสงฉาย (ผ่าน VDO) 13 

 กำหนดจัดการเรียนการสอนตั้งแต่วันท่ี 11 ถึง วันท่ี 19 ธันวาคม พ.ศ. 2568 14 

 1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course-level Leaning Outcomes: CLOs) และ ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลกัสตูร 15 

(PLOs) ที่รายวิชารับผิดชอบ 16 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา PLOs 
1 2 3 4 5 6 

CLO 1 Explain structures (gross, histology and ultrastructure) of organs 
along the alimentary canal & HBP and salivary glands including their 
development processes and changes associated with stage of life and 
clinical applications 

1.3 2.1 3.3    

CLO 2 Explain mechanism of GI motility, hormonal controls of GI and HPB 
system and clinical applications 

1.3 2.1 3.3    

CLO3 Explain mechanism of digestion, absorption, fecal formation, 
defecation and their clinical applications 

1.3 2.1 3.3    

CLO 4 Explain bilirubin metabolism and bile formation with clinical 
applications 

1.3 2.1 3.3    

CLO 5 Explain clinical significances of vitamins, minerals and trace 
elements with clinical applications and assessment of nutritional status 

1.3 2.1 3.3    

CLO 6 แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อหน้ำที่และงำนที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรง
เวลาที่กำหนด 

1.1 
1.3 

     

 17 
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 2. รูปแบบการจัดการเรียนการสอน  1 

 2.1 สัดส่วนการจัดการเรียนการสอน 2 

 3 

  4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

  12 

 2.2 หัวข้อท่ีมีการเช็คช่ือเข้าเรียน 13 

  14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 3. การประเมินผลผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้และการตัดสินผล 24 

 3.1 การประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ (Formative Assessment) 25 

 -  Online Quiz by SIID250 formative test bank via Siriraj Canvas พร้อมเฉลย 26 

 - Q&A, Reflection and feedback 27 

 3.2 การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนรู้ (Summative Assessment) 28 

 - OSU system 29 

 - CLO evaluation: 30 

  • 1st– 3rd CLO assessment: Computer-based onsite 31 

  • 4th and 5th CLO assessment: Oral exam (Viva Voce’), onsite  32 

 - SIID 250 Summative evaluation: Recall 20%, comprehension 80% 33 

 - 5 February 2026 34 
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 3.3 การตัดสินผลรายวิชา  1 

 ใช้เกณฑ์การประเมินที่กำหนดเอง คือ O-S-U โดย S-U ใช้เกณฑ์กลางของฝ่ายการศึกษา แต่มีการปรับเกณ์การพิจารณา O  2 

 - Summative evaluation:  3 

  • Pre-requisite: Passed all CLOs by 4th February 2026: 16.00 PM 4 

  • SIID 250 5th February 2026 13-14.30 PM 5 

 - “O” Criteria for SIID 250 6 

  • Passed all CLOs with the score for each CLO ≥ 60% in the 1st CLO assessment  7 

  Onsite 1st CLOs evaluation 22nd December 2025 9-12 AM AND 8 

  • Summative assessment ≥ 75% AND 9 

  • ส่ง assignment ในเวลาที่กำหนดและสมบูรณ์ AND 10 

  • เข้าเรียนในคาบที่เช็คช่ือครบทั้ง 4 ครั้ง 11 

 - ไม่เปิด Summer 12 

 4. สิ่งท่ีจะปรับจากปีการศึกษาก่อนหน้า (พิจารณาจาก Comment/Feedback) 13 

 1) ปรับสัดส่วนเกณฑ์การประเมินผล จากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 14 

 2) ปรับจำนวน Assignment ให้เหมาะสมกับช่วงเวลาที่จัดการเรียนการสอนเพื่อลดภาระและความเครียดของนักศึกษา 15 

 3) ปรับเกณฑ์การออกข้อสอบให้สอดคล้องกับเนื้อหา  + Develop Online Quiz by SIID250 formative test bank via 16 

Siriraj Canvas พร้อมเฉลย to support and improve active learning style and enhancing student time management 17 

มติท่ีประชุม: เห็นชอบ 18 

 19 

 3. ศรสว 253 ระบบสืบพันธุ์ นำเสนอโดย รศ. ดร. พญ.ฉันทชา สิทธิจรูญ 20 

 กำหนดจัดการเรียนการสอนตั้งแต่วันที่ 11 ธันวาคม พ.ศ. 2568 (Orientation) เริ ่มสอนวันที่ 12 มกราคม ถึง วันที่ 27 21 

มกราคม พ.ศ. 2569 22 

 1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course-level Leaning Outcomes: CLOs) และ ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลกัสตูร 23 

(PLOs) ที่รายวิชารับผิดชอบ 24 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา PLOs 
1 2 3 4 5 6 

CLO 1 Explain structures: Hypothalamic-pituitary-gonadal (HPG) axis, 
Male (including gonad, internal and external genital organs), and Female 
(including gonad, internal and external genital organs, breast) 

1.3 2.1 3.3 
   

CLO 2 Explain Functions and associated disorders: Male function 
(spermatogenesis, semen production, sex steroids, andropause, drugs for 
hyperplasia of prostate), and Female function (oogenesis, menstrual 
cycle, sex steroids, menopause) 

1.3 2.1 3.3 

   

CLO 3 Explain Contraceptive drugs, Metabolic and regulatory disorders 
(menstrual disorders, abnormal uterine or vaginal bleeding, 
endometriosis, hypogonadism), and Pregnancy (gestational uterus, 
placenta, gestational hormones, labor and delivery, lactation, uterine 
pregnancy test, ectopic pregnancy) 

1.3 2.1 3.3 

   

CLO 4 Explain Embryonic development, fetal maturation essential to 
hereditary/ congenital/structural disorders (Ambiguous genitalia, 
Hypospadias), Puberty, and Gender Diversity (LGBTQ+) 

1.3 2.1 3.3 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา PLOs 
1 2 3 4 5 6 

CLO 5 แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและงานท่ีได้รับมอบหมาย ส่งงานตรง
เวลาที่กำหนด 

      

 2. รูปแบบการจัดการเรียนการสอน  1 

 2.1 สัดส่วนการจัดการเรียนการสอน 2 

 3 
 2.2 หัวข้อท่ีมีการเช็คช่ือเข้าเรียน 4 

 5 
 3. การประเมินผลผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้และการตัดสินผล 6 

 3.1 การประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ (Formative Assessment) 7 

 มีแบบฝึกหัดให้ทำก่อน/ระหว่าง/ท้ายคาบพร้อมเฉลย ในหลากหลายรูปแบบ  8 

 - MCQ 9 

 - OEQ  10 

 - Mentimeter 11 

 - นำคำถามของนักศึกษามาตอบในคาบ Q&A 12 

 13 

 3.2 การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนรู้ (Summative Assessment) 14 

 15 
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 3.3 การตัดสินผลรายวิชา  1 

 ใช้เกณฑ์การประเมินกลางของฝ่ายการศึกษา (O-S-U) 2 

 4. สิ่งที่จะปรับจากปีการศึกษาก่อนหน้า (พิจารณาจาก Comment/Feedback) 3 

 1) ปรับหัวข้อ ลำดับการเรียนการสอน และจำนวนช่ัวโมงให้เหมาะสม 4 

 2) เพิ่มหัวข้อ Understanding of gender diversity (LGBTQ+) เพื่อให้ครอบคลุมเกณฑ์ความรู้ความสามารถในการประเมิน5 

เพื่อรับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม พ.ศ. 2567 6 

 3) เพิ่มคาบ CBD หลังจบ Male และ Female 7 

 4) จัดตารางสอนให้คาบท่ีต้องเปลี่ยนสถานท่ีเรียนเป็นคาบแรกของช่วงเช้าหรือช่วงบ่าย เพื่อลดปัญหาเรื่องเวลาเดินทาง 8 

มติท่ีประชุม: เห็นชอบ 9 

 10 

 4.6 พิจารณาการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารการศึกษา ปีการศึกษา 2569 11 

 ประธานแจ้งแนวทางการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารการศึกษาระดับปรีคลินิกและคลินิก เพื่อให้รับทราบข้อมูลร่วมกัน นั้น 12 

จึงขอให้ที ่ประชุมพิจารณาการประชุมอนุกรรมการบริหารการศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต รวมกันทั้งอนุกรรมการบริหาร13 

การศึกษาระดับปรีคลินิกและคลินิก โดยกำหนดเป็นทุกวันพุธ ช่วงบ่ายสัปดาห์สุดท้าย (4 หรือ 5) ของเดือน เวลา 13:00 – 16:00 น. 14 

มติท่ีประชุม: เห็นชอบ 15 

 16 

ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองอ่ืนๆ 17 

 กำหนดการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารการศึกษาระดับปรีคลินิก ร่วมกับประธานรายวิชาระดับปรีคลินิก  18 

 การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารการศึกษาระดับปรีคลินิก ร่วมกับประธานรายวิชาระดับปรีคลินิก ครั้งท่ี 13/2568  19 

 วันพุธท่ี 24 ธันวาคม พ.ศ. 2568 เวลา 13:00-15:00 น. รูปแบบ Online 20 

 21 

 22 

ปิดประชุมเวลา 15:00 น.  23 

นางนัดดา วรรณราช 24 

บันทึกรายงานการประชุม 25 

รศ. ดร. พญ.ฉันทชา สิทธิจรูญ 
ตรวจ/แก้ไขรายงานการประชุม 



หน้า 23/31 
 

 1 
 2 
 3 
 4 
 5 

 6 

ตัวอย่างประกาศนียบัตร 7 
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เอกสารแนบ 2 



หน้า 25/31 
 

 1 
 2 
 3 
 4 
 5 
 6 
 7 
 8 
 9 

 10 
 11 
 12 

 13 
 14 

 15 
 16 
 17 

 18 
 19 

 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 

 28 
 29 

 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 

 38 
 39 
 40 
 41 
 42 
 43 
 44 
 45 
 46 
 47 
 48 
 49 
 50 
 51 
 52 
 53 
 54 
 55 
 56 
 57 
 58 
 59 
 60 
 61 
 62 
 63 
 64 
 65 

เอกสารแนบ 3 



หน้า 26/31 
 

 1 
 2 
 3 
 4 
 5 
 6 
 7 
 8 
 9 
 10 

 11 
 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 
 38 
 39 
 40 
 41 
 42 
 43 
 44 
 45 
 46 
 47 
 48 
 49 
 50 
 51 
 52 
 53 
 54 
 55 
 56 
 57 
 58 
 59 
 60 
 61 
 62 
 63 
 64 
 65 

เอกสารแนบ 4 



หน้า 27/31 
 

 1 
 2 
 3 
 4 
 5 
 6 
 7 
 8 
 9 
 10 
 11 
 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 
 38 
 39 
 40 
 41 
 42 
 43 
 44 
 45 
 46 
 47 
 48 
 49 
 50 
 51 
 52 
 53 
 54 
 55 
 56 
 57 
 58 
 59 
 60 
 61 
 62 
 63 
 64 
 65 



หน้า 28/31 
 

 1 
 2 
 3 
 4 
 5 
 6 
 7 
 8 
 9 
 10 
 11 
 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 

 38 
 39 
 40 
 41 
 42 
 43 
 44 
 45 
 46 
 47 
 48 
 49 
 50 
 51 
 52 
 53 
 54 
 55 
 56 
 57 
 58 
 59 
 60 
 61 
 62 
 63 
 64 
 65 



หน้า 29/31 
 

 1 
 2 
 3 
 4 
 5 
 6 
 7 
 8 
 9 
 10 
 11 
 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 
 38 
 39 
 40 
 41 
 42 
 43 
 44 
 45 
 46 
 47 
 48 
 49 
 50 
 51 
 52 
 53 
 54 
 55 
 56 
 57 
 58 
 59 
 60 
 61 
 62 
 63 
 64 
 65 



หน้า 30/31 
 

 1 
 2 
 3 
 4 
 5 
 6 
 7 
 8 
 9 
 10 
 11 
 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 
 38 
 39 
 40 
 41 
 42 
 43 
 44 
 45 
 46 
 47 
 48 
 49 
 50 
 51 
 52 
 53 
 54 
 55 
 56 
 57 
 58 
 59 
 60 
 61 
 62 
 63 
 64 
 65 



หน้า 31/31 
 

 1 
 2 
 3 
 4 
 5 
 6 
 7 
 8 
 9 
 10 
 11 
 12 
 13 
 14 
 15 
 16 
 17 
 18 
 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 
 25 
 26 
 27 
 28 
 29 
 30 
 31 
 32 
 33 
 34 
 35 
 36 
 37 


