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 1 
รายงานการประชุม 2 

คณะอนุกรรมการบริหารการศึกษาระดับคลินิกร่วมกับหัวหน้าภาควิชาและประธานรายวิชา ครั้งที่ 3/2567  3 

วันจันทร์ที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2567 การประชุมด้วยระบบออนไลน์ (ZOOM Meeting) 4 

รายนามผู้มาประชุม  5 

1. รศ. นพ.ตรีภพ เลิศบรรณพงษ์* รองคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
2. รศ. นพ.รัฐพล ตวงทอง* รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
3. รศ. พญ.สุดสบาย จุลกทัพพะ* หัวหน้าภาควิชาจิตเวชศาสตร ์
4. รศ. ร.อ. พญ.ปาริชาติ เพิ่มพิกุล* หัวหน้าภาควิชาเวชศาสตร์การธนาคารเลือด 
5. ผศ. นพ.กมล อุดล* หัวหน้าภาควิชาเวชศาสตร์ป้องกันและสังคม 
6. ศ.คลินิก นพ.เฉนียน เรืองเศรษฐกิจ* หัวหน้าภาควิชาศัลยศาสตร์ 
7. ศ. พญ.มณี รัตนไชยานนท์* หัวหน้าภาควิชาสูติศาสตร์-นรเีวชวิทยา 
8. ศ. นพ. สมชาย ลีลากุศลวงศ์* หัวหน้าภาควิชาอายุรศาสตร์ 
9. ผศ. ดร. นพ. วรภัทร รัตอาภา* ภาควิชาจิตเวชศาสตร์ 

10. รศ. นพ. สุมนัส บุณยะรัตเวช* ภาควิชาตจวิทยา 
11. รศ. นพ.ปฏิภาณ ตุ่มทอง* ภาควิชาวิสัญญีวิทยา 
12. ผศ. นพ.นฤนาท โลมะรัตน์ ภาควิชาวิสัญญีวิทยา 
13. ผศ.ดร. พญ.มยุรี หอมสนิท* ภาควิชาเวชศาสตร์ป้องกันและสังคม 
14. ผศ. พญ.เจนจิรา กิตติวรภัทร* ภาควิชาเวชศาสตร์การธนาคารเลือด 
15. ผศ. พญ.อุษาพรรณ สุรเบญจวงศ์* ภาควิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
16. อ. พญ. เนติพร ถิระวรรธนาศุทธิ์* ภาควิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
17. ผศ. พญ.ธันยพร นครชัย* ภาควิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
18. ผศ. พญ.ผกามาส ตันวิจิตร* ภาควิชาเวชศาสตร์ฟื้นฟู 
19. รศ. นพ.กุศล รัศมีเจริญ* ภาควิชาสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
20. ผศ. พญ.บูรยา พัฒนจินดากุล* ภาควิชาสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
21. ผศ. พญ.เพียงบุหลัน ยาปาน* ภาควิชาสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
22. รศ. พญ.อิสรินทร์ ธนบุณยวัฒน์* ภาควิชาสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา 
23. ผศ. นพ.พงษ์เทพ พิศาลธุรกิจ* ภาควิชาศัลยศาสตร์ 
24. ผศ. นพ.เอกพจน์ ก่อวุฒิกุลรังษี* ภาควิชาศัลยศาสตร์ออร์โธปิดิคส์และกายภาพบ าบัด 
25. ผศ. พญ.ศิริพร ลิมป์วิริยะกุล* ภาควิชาโสต นาสิก ลาริงซ์วิทยา 
26. รศ. นพ.เอกพันธ์ ครุพงศ์* ภาควิชาอายุรศาสตร์  
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 2 

รายนามผู้ไม่มาประชุม 3 

1. ศ. พญ.จารุพิมพ์ สูงสว่าง หัวหน้าภาควิชากุมารเวชศาสตร์ 
2. รศ. ร.อ. พญ.กนกรัตน์ พรพาณิชย์ หัวหน้าภาควิชาจักษุวิทยา 
3. รศ.ดร. นพ.วิชัย วงศ์ชนะภัย หัวหน้าภาควิชานิติเวชศาสตร ์
4. ศ. พญ.วรัญญา บุญชัย หัวหน้าภาควิชาตจวิทยา 
5. รศ. พญ.อัญชลี ชูโรจน ์ หัวหน้าภาควิชารังสีวิทยา 
6. รศ. พญ.อรวรรณ พงศ์รวีวรรณ หัวหน้าภาควิชาวิสัญญีวิทยา 
7. รศ. พญ.ทิพา ชาคร หัวหน้าภาควิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน 
8. ผศ. นพ.วิษณุ กัมทรทิพย์ หัวหน้าภาควิชาเวชศาสตร์ฟื้นฟู 
9. ศ. นพ.กีรติ เจริญชลวานิช หัวหน้าภาควิชาศัลยศาสตร์ออร์โธปิดิคส์และกายภาพบ าบัด 

10. รศ. นพ.ภาวิน เกษกุล หัวหน้าภาควิชาโสต นาสิก ลาริงซ์วิทยา 
11. รศ. พญ.กลีบสไบ สรรพกิจ* ภาควิชากุมารเวชศาสตร์ 
12. ผศ. พญ.เพียงพร ศักดิ์ศิริวุฒโฒ* ภาควิชาจักษุวิทยา 

27. รศ. นพ.อนุภพ จิตต์เมือง* ภาควิชาอายุรศาสตร์ 
28. อ. นพ.เอกรินทร์ ภูมิพิเชฐ* ภาควิชาอายุรศาสตร์  
29. รศ. พญ.วราลักษณ์ ศรีนนท์ประเสริฐ* ภาควิชาอายุรศาสตร์ 
30. ผศ. พญ.ศิริรัตน์ รัตนอาภา* ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
31. อ. พญ.รังสิมา ทินมณี* ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาหลังปริญญา 
32. รศ. นพ.ทศ หาญรุ่งโรจน์* ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
33. รศ. ดร. พญ.ฉันทชา สิทธิจรูญ* ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
34. อ. นพ.กรกฤษณ์ อ่ิมวัฒนา* ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
35. นางนภัสสร รุ่งเรือง* หัวหน้าฝ่ายการศึกษา 
36. นางสาวปุณยนุช พินชู* หัวหน้างานแพทยศาสตรศึกษา 
37. นางสาวณิสา แจ้งบุญ* หัวหน้างานบริการการศึกษา 
38. นางสาวพชร แสงแก้ว* งานแพทยศาสตรศึกษา ฝ่ายการศึกษา 
39. นางสาวพัชดาพรรณ อุดมเพ็ชร* งานแพทยศาสตรศึกษา ฝ่ายการศึกษา 
40. นางสาวแววตา ศิริวรรณ* งานบริการการศึกษา ฝ่ายการศึกษา 
41. นางสาวนิตยาภรณ์ บุญสวัสดิ์* งานบริการการศึกษา ฝ่ายการศึกษา 
42. นางสาวกิติยา ภมรคล* งานบริการการศึกษา ฝ่ายการศึกษา 
43. นางสาวอรอนงค์ บินสมประสงค์* งานบริการการศึกษา ฝ่ายการศึกษา 
44. นศ. พ.เขมวิศว์ ศิริวงศ์ ตัวแทนนักศึกษาแพทย์ 
45. นศ. พ.ฐิติพัฒน์ พัฒนาประทีป ตัวแทนนักศึกษาแพทย์ 
46. นศ. พ.เดชาวัต เรืองสังข์ ตัวแทนนักศึกษาแพทย์ 

     *ผู้เข้าร่วมประชุมแบบออนไลน์ผ่านระบบ 
ZOOM 
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13. รศ. พญ.กมลเนตร วรรณเสวก* ภาควิชาจิตเวชศาสตร์ 
14. พ.ต.ต.หญิง รศ. พญ.เพ็ญวดี พัฒนปรีชากุล ภาควิชาตจวิทยา 
15. ผศ. พญ.กัณห์ชลิต ถนอมกิตติ ภาควิชาตจวิทยา 
16. รศ. พญ.วลัยลักษณ์ ชัยสูตร ภาควิชารังสีวิทยา 
17. รศ. พญ.พิชยา ไวทยะวิญญู ภาควิชาวิสัญญีวิทยา 
18. อ.ดร. นพ.นิติกร โปริสวาณิชย์ ภาควิชานิติเวชศาสตร์ 
19. ผศ. นพ.ภาคภูมิ ธิราวิทย์ ภาควิชารังสีวิทยา 
20. รศ. พญ.นวพร ชัชวาลพาณิชย์ ภาควิชาเวชศาสตร์ฟื้นฟู 
21. อ. นพ.วิชัย ฉัตรธนวารี ภาควิชาเวชศาสตร์ป้องกันและสังคม 
22. รศ.นพ.สัมมน โฉมฉาย ภาควิชาเวชศาสตร์ป้องกันและสังคม 
23. ศ. นพ.อัครพล มุ่งนิรันดร์ ภาควิชาศัลยศาสตร์ 
24. ผศ. พญ.สุวัจนา อธิภาส ภาควิชาโสต นาสิก ลาริงซ์วิทยา 
25. รศ. พญ.รณิษฐา รัตนะรัต ภาควิชาอายุรศาสตร์ 
26. รศ. นพ.รุ่งนิรันดร์ ประดิษฐสุวรรณ ภาควิชาอายุรศาสตร์ 
27. รศ. นพ.พิสิฏฐ์ เลิศวานิช* ภาควิชาศัลยศาสตร์ออร์โธปิดิคส์และกายภาพบ าบัด 
28. ผศ.นพ.ธเนศ อริยะวัตรกุล* ภาควิชาศัลยศาสตร์ออร์โธปิดิคส์และกายภาพบ าบัด 
29. ผศ. พญ.วีรวดี จันทรนิภาพงศ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
30 ผศ. นพ.สุประพัฒน์ สนใจพาณิชย์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
31 รศ. รอ. พญ.ณัฏฐา สายเสวย รน. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
32 ผศ. พญ.ศนิ ใบไม้ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
33 อ. นพ.กรกฤษณ์ อ่ิมวัฒนา ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 

 1 

ประชุมเวลา 14.00 น. 2 

 รศ. นพ.ตรีภพ เลิศบรรพงษ ์รองคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา ประธานการประชุม ไดด้ าเนินการประชุมตาม3 

ระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 4 

 5 

วาระ Student engagement 6 

 ตามท่ีตัวแทนนักศึกษาแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาลได้เข้าร่วมการประชุมแพทยศาสตรศึกษา (Ottawa 7 

Conferences: Transforming Healthcare through excellence in Assessment and Evaluation) OTTAWA 2024) จัด8 

ระหว่างวันที่ 24-28 กุมภาพันธ์ 2024 นักศึกษาแพทย์ขอน าเสนอเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประเด็นที่เข้าร่วมประชุม9 

แพทยศาสตรศึกษา ดังนี้ 10 

 ตัวแทนนักศึกษาแพทย์ ให้ข้อมูลว่าในการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพนั้น ผู้สอนและผู้เรียนควรต้ังเป้าหมาย11 

ในการเรียนรู้ร่วมกันเพ่ือให้ผู้เรียนทราบว่าต้องมีความรู้ ความสามารถด้านใดบ้าง (Setting a common goal) 12 

นอกจากนั้นแล้ว ในที่ประชุมได้แสดงแนวโน้มในอนาคตเกี่ยวกับการประเมินผลและวิธีการประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 13 

ดังนี้ 1. ควรมีการทบทวนหลักสูตร ไม่ให้มีเนื้อหาที่แน่นจนเกินไป 2. เพ่ิมการจัดการประเมินแบบ Workplace-based 14 
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assessment โดยเพิ่ม low-stake assessment และลดการประเมินแบบ high-stake assessment 3. เพ่ิมการให้ 1 

feedback แก่ผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนกลับไปพัฒนาตนเองได้ 4. ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการประเมินตนเองด้วย2 

โดยจากข้อมูลที่ไปร่วมการประชุมฯ สรุปการสร้าง Integrity ในการประเมินนั้น ได้ ดังนี้ 1. ลดการเกิด factual recall 3 

ในการประเมิน 2. ใช้ข้อมูลแบบ recent data โดยมีการท าให้เอกสารต่างๆ ทันสมัยอยู่เสมอ 3. ใช้การประเมินหลายๆ 4 

ครั้ง เพ่ือยืนยันผลของการประเมินว่าเป็นไปในทางเดียวกัน 4. สร้าง authenticity ให้การประเมินเหมือนการท างาน5 

จริงให้มากที่สุด โดยมีตัวอย่างการน าแนวทางการประเมินไปใช้ได้ ดังนี้ 6 

 7 

 8 

 9 

 10 
 11 

อุปสรรคที่ท าให้การประเมินผลไม่บรรลุตามเป้าหมาย มีดังนี้ 1. ภาระงานของอาจารย์และผู้เรียนมีมาก 2. จ านวนผู้ป่วยไม่12 

เพียงพอ 3. ยังไม่แน่ใจว่าผู้เรียนมีความสามารถในการประเมินมากน้อยเพียงใด 13 

 นอกจากนั้นแล้ว ตัวแทนนักศึกษายังได้น าเสนองานวิจัย หัวข้อ The effect of self-directed learning on the 14 

national licensing examination step 1 (NLE1) score in Siriraj Medical Student โดยมีข้อมูลว่านักศึกษาแพทย์ร้อยละ 15 

70 ยังขาดทักษะในการจัดการตนเอง ซึ่งทักษะนี้มีความสัมพันธ์กับการประสบความส าเร็จทางการศึกษา 16 

 17 

มติที่ประชุม: รับทราบ และขอบคุณนักศึกษาแพทย์ที่น าเสนอแลกเปลี่ยนข้อมูล 18 

 19 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 20 

1.1 ยุทธศาสตร์คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล (พันธกิจการศึกษา) 21 

ประธานฯ น าเสนอพันธกิจด้านการศึกษา โดยก าหนดพัธกิจด้านการศึกษา ไว้ว่าเป็น โรงเรียนแพทย์ชั้นน า ผลิต22 

บัณฑิตแพทย์ แพทย์ผู้เชี่ยวชาญ และบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพที่มีคุณภาพสูง และสามารถตอบสนองต่อ23 
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การเปลี่ยนแปลงในอนาคต โดยวางยุทธศาสตร์คณะฯ เพ่ือปฏิรูปการศึกษาโดยมุ่งเน้นผลลัพธ์ (outcome-based 1 

education) โดยมีตัวชี้วัดทางยุทธศาสตร์ เพ่ือให้เป็น 1 ใน 3 โรงเรียนแพทย์ที่ถูกเลือกในประเทศไทย และจ านวน2 

รางวัลระดับชาติและนานาชาติ รวมถึงความพึงพอใจ/ไม่พึงพอใจ/ความผูกพันของบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต โดยมี3 

แผนการด าเนินการในการปรับหลักสูตรและการตั้งหลักสูตรนานาชาติ ดังภาพ 4 

 5 
มติที่ประชุม: รับทราบ 6 

 7 

1.2 โครงการผลิตแพทย์เพิ่มระหว่างกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และ กระทรวง8 

สาธารณสุข (สธ.) ปีงบประมาณ 2571-80 9 

ประธานฯ อ้างถึงข้อตกลงความร่วมมือระหว่างกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และ 10 

กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) ปีงบประมาณ 2571-80 ว่าได้มีการมอบหมายให้ กสพท. ด าเนินการ วางแผนจ านวนการ11 

รับนักศึกษาฯ ซึ่งจะมีการประชุมครั้งแรกในวันที่ 26 มีนาคม 2567 12 

 13 

มติที่ประชุม: รับทราบ โดยประธานจะน าเสนอความคืบหน้าการประชุมครั้งถัดไป 14 

 15 

1.3 การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการช่วยฟ้ืนคืนชีพ CPR ส าหรับปี 6 16 

ฝ่ายการศึกษาขอความอนุเคราะห์อาจารย์ภาควิชาที่เก่ียวข้องช่วยสอนในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการการช่วยฟื้นคืน17 

ชีพ ส าหรับนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 6 ในกลุ่มต่างๆ โดยมีแผนการจัดการเรียนการสอนดังภาพต่อไปนี้ 18 
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 3 
 4 

ทั้งนี้ การจัดอบรมส าหรับนักศึกษาแพทย์ที่วนในก่อน จะด าเนินการในวันศุกร์และวันเสาร์ ช่วงเปิดภาคการศึกษา 5 

จึงขอความอนุเคราะห์ให้อาจารย์ในภาควิชาหลักพิจารณาปรับแผนการจัดการเรียนการสอนในช่วงวันและเวลาที่มี6 

การจัดอบรม ดังนี้ กลุ่ม A วันที่ 10-11 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 กลุ่ม B วันที่ 17-18 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 กลุ่ม C 7 

วันที่ 24-25 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 กลุ่ม D วันที่ 7-8 มิถุนายน พ.ศ. 2567 8 

 9 

มติที่ประชุม: รับทราบ 10 

 11 

1.4 ระบบ Siriraj CANVAS ส าหรับการจัดท าระบบ interactive e-learning 12 

ประธานน าเสนอข้อมูล ดังนี้ 13 

1. จะมีการใช้ระบบ interactive e-learning (cloud based) ทดแทนระบบ moodle เดิม โดยฝ่ายการศึกษาจะส่ง14 

วิดีโอแนะน าการใช้งานผ่าน e-doc ไปยังภาควิชา 15 

2. ภายหลังการขึ้นระบบแบบ cloud based แล้ว รายวิชาสามารถบริหารจัดการสื่อการสอนได้เอง สร้างระบบ pop 16 

up question เพ่ือสร้าง 2-way communication ได้ ท าระบบติดตามผู้เรียน กระดานสนทนาเพ่ือสื่อสารกับผู้เรียน และระบบ17 

การสอบหลายรูปแบบ และสร้างระบบ commercial platform ส าหรับท าคอร์สขายออนไลน์ 18 
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3. ฝ่ายการศึกษาจะจัดการอบรมการใช้งานส าหรับนักวิชาการศึกษา และอาจารย์ทุกท่าน ในช่วงเดือนพฤษภาคมเป็น1 

ต้นไป 2 

4. ถ้าหากอาจารย์ที่ผลิตสื่อต้องการงบประมาณสนับสนุนสามารถขอทุนเฉลิมพระเกียรติส่วนที่ 3 เพ่ือการผลิตสื่อการ3 

เรียนรู้ผ่านระบบ Siriraj CANVAS ได้ 4 

 5 

มติที่ประชุม: รับทราบ และให้ฝ่ายการศึกษาส่ง VDO การใช้งานระบบให้ภาควิชาต่อไป 6 

 7 

1.5 ผลสอบ OSCE ครั้งที่ 1-3 ประจ าปี 2567 ของ ศรว. 8 

 ประธานฯ แสดงผลสอบ ภาพรวมผลสอบ OSCE ครั้งที่ 1-3 ประจ าปี 2567 ของ ศรว. ดังภาพ ซึ่งเป็นการสอบ 3 9 

ครั้ง โดยมีผลการสอบบางข้อที่นักศึกษาแพทย์ศิริราชได้คะแนนน้อยกว่าค่าเฉลี่ย ขอให้ภาควิชาที่เก่ียวข้องพิจารณาแนว10 

ทางการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาศักยภาพและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในหัวข้อดังกล่าว 11 

 12 
 13 

 14 
 15 
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 1 
 2 

มติที่ประชุม: รับทราบ และขอให้ส่งผลประเมินให้ภาควิชาทราบด้วย 3 

 4 

1.6 ก าหนดส่งผลการสอบ Long case และ MEQ ให้ ศรว. 5 

 ประธานฯ แจ้งรายวิชาให้ส่งผลการสอบ Long case และ MEQ มายังฝ่ายการศึกษาภายในวันที่ 4 เมษายน 6 

พ.ศ. 2567 เพ่ือให้ ศรว.น าผลเข้ารับรองผลสอบที่ประชุมแพทยสภาได้ทันภายในวันที่ 11 เม.ย. 2567 เนื่องจากกระทรวง7 

สาธารณสุขขอให้ ศรว. ส่งรายชื่อแพทย์ผู้มีสิทธิชดใช้ทุนภายในวันที่ 2 พ.ค. 2567 เพ่ือด าเนินการจับฉลากให้ทันภายในวันที่ 9 8 

พ.ค. 2567 9 

 10 

มติที่ประชุม: รับทราบ 11 

 12 

1.7 การรายงานผลการจัดการศึกษารายวิชา ปีการศึกษา 2566 – 2567 13 

ประธาน แจ้งก าหนดการรายงานผลการจัดการศึกษารายวิชา ปีการศึกษา 2566 รายวิชาระดับชั้นคลินิก ก าหนดส่ง 14 

ดังนี้   15 

1) การจัดท า มม.3/ มม.4 ปีการศึกษา 2567 ส่งให้ฝ่ายการศึกษา ภายใน 30 เมษายน พ.ศ.2567* 16 

2) รายวิชาด าเนินการจัดท า มม.5/ มม.6 ส่งให้ฝ่ายการศึกษา ภายใน 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 17 

ทั้งนี้ เบื้องต้น รายวิชา ชั้นปี 4-6 เจ้าหน้าที่การศึกษา จะจัดท าข้อมูลเบื้องต้นในเอกสารให้รายวิชาก่อนส่งให้ภาควิชา/18 

ผู้รับผิดชอบรายวิชา เพิ่มเติมข้อมูลส าคัญให้ครบถ้วน 19 

 20 

มติที่ประชุม: รับทราบ 21 

  22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 
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1.8 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรายวิชาปี 4 ปีการศึกษา 2567 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564) 1 

 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรายวิชาปี 4 ปีการศึกษา 2567 คณบดีลงนามเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 โดยมีประธาน2 

และเลขานุการรายวิชา ดังนี้ 3 

 4 
    5 

มติที่ประชุม: รับทราบ 6 

 7 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 8 

  ครั้งที่ 2/2567 วันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  9 

 10 

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 2  โดยไม่มีแก้ไข 11 

 12 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 13 

  3.1 ความคืบหน้ายุทธศาสตร์คณะฯ เรื่อง การประเมินผลด้วยแบบประเมินกลาง (Programmatic 14 

assessment) 15 

  ตามยุทธศาสตร์คณะฯ ก าหนดให้รายวิชาคลินิก ปีการศึกษา 2567 ใช้การประเมินผลการปฏิบัติงานของ
16 

นักศึกษาแพทย์ทั้งที่ตึกผู้ป่วยนอก หอผู้ป่วย การเรียนการสอนรูปแบบต่างๆ ด้วยแบบประเมินกลาง และมอบหมายให้ฝ่าย
17 

การศึกษาร่วมกับภาควิชาอายุรศาสตร์พัฒนารูปแบบประเมินดังกล่าว ซึ่งจากการประชุมของกรรมการด าเนินการได้ข้อสรุปใน
18 

การก าหนดหัวข้อการประเมิน Learning Outcomes 8 ด้าน ดังนี้ 
19 
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อ. พญ.รังสิมา ทินมณี น าเสนอตัวอย่าง Rubric assessment ดังนี้ 3 

 4 

 5 
 6 
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มติที่ประชุม: รับทราบ และให้น าเสนอ Rubric assessment ฉบับสมบูรณ์ในการประชุมครั้งต่อไป 5 

 6 

 3.2 ความคืบหน้าการปรับปรุงหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 2569 7 

 ประธานน าเสนอแผนในการปรับปรุงหลักสูตรฯ ดังนี้ 8 

1. ก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ของหลักสูตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2569 เพ่ือจัดท า มม.01 9 

2. ท า Curriculum mapping ตามเกณฑ์แพทยสภา พ.ศ.2567 โดยมีก าหนดการประชุมคณะกรรมการชุด10 

ต่างๆ ดังนี้ 11 

- ประชุมคณะกรรมการร่างหลักสูตร พ.บ. 2569 ครั้งที่ 3/2567 วันที่ 15 มี.ค. 67  12 

- ประชุมคณะกรรมการ กลุ่มปรีคลินิก วันที่ 27 มี.ค. 67 เวลา 14.00 - 16.00 น.  13 

- ประชุมคณะกรรมการ กลุ่ม HSS ระบบสุขภาพ วันที่ 29 มี.ค. 67 เวลา 14.00 – 15.30 น. 14 



 

หน้า 13 / 23 
 

 

โดย เป้าหมายการเรียนรู้ระดับปริญญาตรี ที่กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ก าหนดไว้ 1 

ประกอบด้วย 2 

1. Knowledges: ความรู้ที่จ าเป็นและเพียงพอ ต่อการน าไปปฏิบัติ ต่อยอด ความรู้ ปรับใช้ ความรู้ เพื่อการพัฒนางาน 3 

2. Skills: ทักษะการเรียนรู้ การเรียนรู้ด้วยตนเอง ในการปฏิบัติและการปรับปรุงพัฒนางาน เพื่อการประกอบอาชีพ และทักษะ4 

ดิจิทัล 5 

3. Ethics: พฤติกรรมหรือการกระท าระดับบุคคลที่สะท้อนถึงความเป็นผู้มีคุณธรรม ศีลธรรม และจรรยาบรรณ เพ่ือประโยชน์6 

ส่วนรวมและส่วนตน ทั้งต่อหน้าและลับหลังผู้อ่ืน 7 

4. Character: ลักษณะบุคคลทั่วไป และลักษณะบุคคลตามวิชาชีพ (มาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชาแพทยศาสตร์) 8 

 9 

และ จุดเน้น ตามเกณฑ์ WFME 2020 ประกอบด้วย 10 

1. Focus on intended learning outcomes what need to know/do after graduation of learners 11 

2. Curriculum content 12 

1. Basic biomedical science: understanding and application of clinical science 13 

2. Clinical science and skills: appropriate responsibility for patient care after graduation 14 

3. Behavioral and social sciences: relevant to local context and culture 15 

4. Others: health system science, humanities, arts 16 

3. Assessment 17 

1. Centralized system with multiple formative and summative methods 18 

2. Well design, reliable and valid 19 

3. Feedback to early identification of underperforming students 20 

4. Faculty development 21 

- Characteristic 22 

- Code of academic conduct 23 

- Academic and professional development 24 

  5. Diversity and equity issues 25 

6. Student counseling and support system 26 

- physical and mental issues 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 
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โดย Program learning outcomes ที่คณะกรรมการร่างหลักสูตรได้ร่างไว้ มี 6 ข้อ และมีรายละเอียด ดังภาพต่อไปนี้ 1 

 2 

 3 
 4 

 5 
 6 

 7 
 8 
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 4 

ในส่วนของ Curriculum mapping นั้น คณะกรรมการร่างหลักสูตรก าลังพิจารณารายละเอียดในส่วนของเนื้อหาที่เกี่ยวข้อง 5 

เมื่อสิ้นสุดการพิจารณาแล้ว ประธานฯ จะน าเสนอให้ที่ประชุมทราบความคืบหน้าต่อไป 6 

 7 

มติที่ประชุม: รับทราบ 8 

 9 

 3.3 ภาระงานสอนของอาจารย์ มหาวิทยาลัยมหิดล 10 

  ตามท่ีประธานฯ ได้แจ้งก าหนดเกณฑ์ค านวณภาระงานสอนของอาจารย์ผู้สอน ต่อที่ประชุมเมื่อครั้งที่ 2/2567 11 

เมื่อวันที่ 19 ก.พ. 2567 คณะอนุกรรมาการขอให้ฝ่ายการศึกษาพิจารณาประกาศที่มหาวิทยาลัย/คณะฯ ก าหนดที่เป็นปัจจุบัน 12 

ซ่ึงจากการสืบค้นมหาวิทยาลัยได้ประกาศ เรื่องการก าหนดภาระงานสอนและหลักเกณฑ์การเทียบหน่วยกิตของผู้ด ารงต าแหน่ง13 

วิชาการ พ.ศ.2566 โดยมีสาระส าคัญเรื่องการค านวณภาระการสอนของอาจารย์ ดังนี้ 14 
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 โดยมีสาระส าคัญที่ก าหนดจ านวนชั่วโมงไว้ ดังนี้ 5 

“ชั่วโมงท างาน 35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 1,610 ชั่วโมงต่อป”ี 6 

“ภาระงานด้านการศึกษา อย่างน้อยร้อยละ 20 หรือ 322 ชั่วโมงต่อป”ี 7 
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 10 
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 1 
 2 

มติที่ประชุม: รับทราบ  3 

 4 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 5 

 4.1 การทวนสอบระดับรายวิชา ปีการศึกษา 2566 6 

  ตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจประเมินหลักสูตร ได้เสนอแนะให้มีการทวนสอบระดับรายวิชา ตาม7 

หลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มม.03/04 อย่าง8 

น้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา โดยได้ท าการสุ่มรายวิชาในแต่ละชั้นปี ดังนี้ 9 

 10 

 11 
 12 

 13 

 14 

 15 



 

หน้า 22 / 23 
 

 

โดยในอนาคตจะมีการใช้แบบประเมินการทวนสอบ ที่มี (ตัวอย่าง) แบบประเมินฯ ดังภาพ 1 

 2 
 3 

ทั้งนี้ แบบประเมินการทวนสอบ ที่น าต้นแบบมาจากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประกอบด้วย 4 

1. เป้าหมายการเรียนรู้ 5 

2. เนื้อหาการสอน 6 

3. กิจกรรมการเรียนรู้ 7 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 8 
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มติที่ประชุม: ฝ่ายการศึกษาส่งเกณฑ์ประเมินให้รายวิชาที่ต้องถูกประเมินเพ่ือน าไปศึกษาและเตรียมข้อมูลในการน าเสนอ และ3 

เตรียมรับการทวนสอบจากคณะกรรมการทวนสอบต่อไป 4 

 5 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 6 

 5.1 ก าหนดการประชุมครั้งต่อไป ครั้งที่ 4/2567 วันจันทร์ที่ 22 เมษายน พ.ศ. 2567 เวลา 14.00 - 16.30 น. 7 

มติที่ประชุม: รับทราบ 8 

 9 

ปิดประชุมเวลา 16.00 น.              ตรวจ/แก้ไขรายงานการประชุม 10 

นางสาวพชร  แสงแก้ว              ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงศิริรัตน์ รัตนอาภา 11 

ผู้บันทึกการประชุม  12 


